Zalgcznik do uchwaly nr XXXIV/ 336 /2017
z dnia 30 pazdziernika 2017r.

STATUT

Szkoly Podstawowej

im. Marka Kotanskiego w Géralicach



DZIAL 1

Rozdzial 1

Informacje ogélne o szkole

§1.

Siedziba szkoly jest budynek Goralice 108 A, 74-510 Trzcinsko-Zdroj.

Organem prowadzacym jest Gmina Trzeinisko-Zdréj, ul. Rynek 15, 74-510 Trzcinsko-
Zdrdj.

Nadzér pedagogiczny nad szkola sprawuje Zachodniopomorski Kurator Os$wiaty w
Szczecinie.

[lekro¢ w statucie mowa jest o ,szkole” mnalezy przez to rozumie¢ 8-letnig Szkote
Podstawowa im. Marka Kotafiskiego w Goralicach, w ktérej prowadzone sa oddzialy
gimnazjalne Gimnazjum im. Marka Kotariskiego w Goralicach.

Szkota posiada dwa stemple podtuzne: nr 1 o brzmieniu ,,SZKOLA PODSTAWOWA im.
Marka Kotariskiego Goralice 108A 74-510 TRZCINSKO-ZDROI tel./fax 91 414 80 147
oraz nr 2 o brzmieniu: ,SZKOLA PODSTAWOWA im. Marka Kotanskiego Goralice
108A, 74-510 TRZCINSKO-ZDROI tel./fax 91 414 80 14 REGON 368069417 NIP 858-
18-56-579.

Dla dokumentéw oddzialéw gimnazjalnych szkota uzywa pieczeci obowiazujacych dla

gimnazjum: ,,Publiczne Gimnazjum im. Marka Kotanskiego w Goralicach™.

§ 2.

Szkola prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych I - VIII w zakresie szkotly

podstawowej,

Nauka trwa 8 lat, a w przypadku indywidualnego toku nauki czas ten moze by¢

odpowiednio krotszy,



L

10.

L1,

12,

13,

14.

b

Nauka w szkole odbywa si¢ na jedng zmiang,

Swiadectwo ukonczenia osmioletniej szkoly podstawowej upowaznia absolwentéw do

kontynuowania nauki w szkotach ponadpodstawowych réznego typu.
Szkota jest jednostkg budzetowa.

W szkole zorganizowane sg oddziaty ogdélnodostepne.

Szkota dziata w obwodzie ustalonym przez organ prowadzacy.

Szkola prowadzi nauczanie w oddziatach szkolnych I - VIII w zakresie szkoly
podstawowej i w okresie przejsciowym od 1 wrzesnia 2017 roku do 31 czerwca 2019
roku w oddziatach II i III gimnazjum (w roku szkolnym 2017/2018 w oddziatach II 1 III
klasy gimnazjum, w roku szkolnym 2018/2019 w oddziatach III klasy gimnazjum). Statut
dotychczasowego gimnazjum reguluje w okresie przejsciowym prace oddziatlow

gimnazjalnych wigczonych do Szkoty Podstawowej.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng dotyczgca
ksztatcenia, wychowania 1 opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniéw oraz
mozliwosci bazowych, kadrowych i finansowych szkoly, na zasadach i warunkach

okreslonych odrgbnymi przepisami.

Szkola moze prowadzi¢ klasy autorskie wedlug programoéw opracowanych przez

nauczycieli za zgodg organu prowadzacego.

Szkota moze prowadzié¢ w czasie wolnym od nauki placowke wypoczynku dla dzieci

i mlodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzacego zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Szkota moze prowadzi¢ - w zaleznosci od specjalnych potrzeb edukacyjnych - klasy
specjalne, integracyjne lub wyréwnawcze po uzyskaniu zgody organu prowadzacego

stosujgc odpowiednie w tym zakresie przepisy.

Szkola wydaje $wiadectwa ukonczenia szkoty, duplikaty $wiadectw oraz inne druki
szkolne i dokumenty na zasadach okreslonych przez Ministra Edukacji Narodowej 1

Sportu.

Za zgodg organu prowadzacego dyrektor szkoty moze przydzieli¢ dodatkowe godziny na

prowadzenie indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych z uczniami niepefnosprawnymi.

W szkole moze byé prowadzona przez organizacje i stowarzyszenia wspomagajgce
proces nauczania i wychowania dzieci dziatalno$¢ opiekunczo - wychowawcza w formie
$wietlic za zgodg organu prowadzgcego 1 po zapewnieniu przez te organizacje

niezbednych srodkow rzeczowych i finansowych.



16. Szkota moze prowadzi¢ kursy i szkolenia dla uczniéw i 0séb dorostych jako pozaszkolng

forme nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.

17. Szkola prowadzi swietlice dla uczniow dojezdzajgcych oraz stotdwke szkolng.

§ 3.

1. Do klasy pierwszej szkoly podstawowej przyjmuje sie:
1) z urzedu — dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty na podstawie zgloszenia
rodzicow;
2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) — dzieci zamieszkale poza obwodem

szkoly w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.

2. W przypadku, gdy liczba kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoty jest wigksza
niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkola, kandydatéw przyjmuje si¢ na
podstawie kryteriow okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo

o$wiatowe (Dz. U. z 2017. poz. 59) oraz przez Burmistrza Gminy Trzcinsko-Zdrdj.

3. Szkota prowadzi rekrutacje uczniow zgodnie z zasada powszechnej dostepnosci.

Rozdzial 2

Misja szkoly, model absolwenta

§ 4.
1. Misja szkoly

Misjg szkoty jest wspdlna praca na sukces uczniow i1 zadowolenie rodzicdéw, a wskaznikiem
tego jest ich satysfakcja i prestiz szkoty w $rodowisku. Priorytetem szkoly jest wysoka
efektywnos¢ ksztalcenia, przygotowanie do dalszej edukacji, zapewnienie warunkow

wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia.
2. Wizja szkoly

Szkola jest nowoczesna, bezpieczng i przyjazng placéwka. Pracujemy jako zespol, szanujgc i

wspierajgc  si¢ nawzajem. Uczymy kreatywnosci, z jednoczesnym naciskiem na



c;dpowiedzialnoéé za wilasne decyzje. Jestesmy otwarci na $wiat i zmiany w nim zachodzgce,
chetni do czerpania z jego dorobku naukowego i kulturowego.

Szkola jest zakorzeniona w tradycji lokalnej i narodowej. Ksztatlcimy swoich wychowankow
w oparciu o szacunek do drugiego cztowieka, poszanowanie systemu wartosci, dziedzictwa
kulturowego i historycznego.

Kazdy uczen w szkole osigga sukces na miare swoich mozliwosei, uczy si¢ zy¢ w Srodowisku
i dla srodowiska. Ksztaltujemy w uczniach wrazliwo$¢ na dobro, prawde 1 pigkno.

Najwyzszym dobrem jest dla nas uczen.
3. Model absolwenta

Absolwent Szkoly Podstawowej im. Marka Kotanskiego w Goralicach jest czlowiekiem
umiejgeym zy¢ godnie i poruszaé si¢ w otaczajacym go $wiecie oraz:

1) jest przygotowany do podjecia nauki na wyzszym szczeblu edukacji;

2) czerpie rado$¢ z nauki,

3) przestrzega ogolnie przyjetych wartosci moralnych;

4) potrafi samodzielnie podejmowac decyzje i ponosi¢ ich konsekwencje;

5) potrafi wyrazac¢ i uzasadnia¢ wlasne zdanie;

6) zgodnie wspolpracuje z innymi;

7) jest ciekawy $wiata i wrazliwy na drugiego czlowieka;

8) jest zyczliwy i tolerancyjny, szanuje godnos$¢ wtasng i drugiego czlowieka;
9) rozumie warto$¢ uczenia si¢ i potrzebe wlasnego rozwoju;

10) dba o zdrowie psychiczne i fizyczne oraz o bezpieczenstwo wlasne 1 innych;

11) potrafi wykorzysta¢ wiedze w sytuacjach zyciowych.

DZIAL 11

Rozdzial 1

Cele i zadania szkoly

§ 5.



1. Szkola realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzg!qdniajacé
szkolny zestaw programdéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny

szkoly.

2. Edukacja szkolna przebiega w nastgpujgcych etapach edukacyjnych:
2) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-11I szkoly podstawowe;;
3) drugi etap edukacyjny — klasy IV-VIII szkoty podstawowej.

3. Celem ksztalcenia w szkole jest przede wszystkim dbatosé o integralny rozwoj biologiczny,

poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami sg:

1) wprowadzanie uczniéw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspdipracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania i
budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia

(rodzina, przyjaciele),

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowey, narodowej, regionalnej i

etnicznej,

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci whasnej osoby 1 szacunku dla godnosci

innych osob,
4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczos¢,

5) rozwijanie umiejetnoci  krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,

argumentowania i wnioskowania,
6) ukazywanie wartoéci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,
7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany zrozumiec¢
Swiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej

edukacji,

10) wszechstronny rozwéj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie 1

rozbudzanie jego naturalnej ciekawo$ci poznawczej,

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w Zyciu

spolecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢,



12) zachgcanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na

umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.

3. Realizacja celow i zadan szkoly odbywa si¢ takze z uwzglednieniem optymalnych

Y

warunkow rozwoju ucznia poprzez nastgpujace dziatania:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym

etapie edukacyjnym,
2) oddziatywanie wychowawcze okreslone w celach i zadaniach szkoty,
3) prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

4) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zajg¢ specjalistycznych i

dydaktyczno-wyréwnawczych,

5) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami 1 zaleceniami poradni

psychologiczno-pedagogicznej,

6) wspolprace z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Chojnie, Sagdem Rodzinnym
w Gryfinie, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Trzcinsku-Zdroju i innymi

organizacjami i stowarzyszeniami wspierajgcymi szkote.
Dziatania szkoty dotycza:

1) efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i zadan

statutowych,
2) organizacji proceséw ksztalcenia, wychowania i opieki,
3) tworzenia warunkow do harmonijnego rozwoju i aktywnosci uczniow,
4) wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym,

5) zarzgdzania szkotg.

§ 6.

W zakresie dydaktyki szkola:

realizuje programy nauczania zawierajace podstawy programowe obowigzkowych

przedmiotéw ogdlnoksztatcacych;



2)

3)

)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

dostosowuje tresci, metody i organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychofizycznych

uczniow;
uczy poprawnego i swobodnego wypowiadania sig, pisania, czytania ze zrozumieniem;

zapewnia wszystkim dzieciom i miodziezy zdobycie rzetelnej wiedzy na poziomie

umozliwiajgcym kontynuacje nauki na nastepnym etapie edukacyjnym;

uczy dochodzenia do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania

przekazywanych tresci;

przekazuje wiadomosci w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata,
ludzi i siebie;

wspiera ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej

edukacji poprzez system doradztwa zawodowego;

umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci pozwalajacych na funkcjonowanie w

spoleczenstwie z pozytkiem dla siebie, rodziny i spotecznosci;

uczy operowania zdobyta wiedzg, racjonalnego, konkretnego ujmowania i oceny zjawisk
zycia, rozbudza ciekawos¢ poznawcza poprzez stosowanie odpowiednich metod 1 form

nauczania;

rozwija zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego, dostrzegania réznego rodzaju
zwigzkow 1 zaleznosci (przyczynowo-skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i

przestrzennych itp.);

zapewnia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie

kultury europejskiej;

umozliwia nauczanie jezyka obcego innego niz nauczany obowigzkowo;

10) stwarza warunki do nabywania przez ucznidw umiej¢tnosci wyszukiwania,

porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédel, z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotow w celu

przygotowania uczniow do wlasciwego odbioru i wykorzystania medidw;

11) zacheca do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci

4

przygotowania wiasnego warsztatu pracy poprzez ugruntowanie zainteresowan

czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze.

W zakresie wychowania szkola:

10



1)

2)

3)

4)

3)

6)

7)

8)

stwarza warunki wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze intelektualnym,

psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, moralnym, estetycznym i duchowym;

przekazuje dzieciom i mlodziezy podstawowe wartosci etyczne, ksztaltuje wrazliwosc,

wskazuje hierarchie wartosci moralnych;

ksztalci i wychowuje dzieci w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczpospolitej Polskiej oraz ksztaltuje srodowisko wychowawcze, umozliwiajace petny
rozwoj umystowy, emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich

godnosci osobistej oraz wolnosci $wiatopogladowej 1 wyznaniowe;;
uswiadamia znaczenie rodziny w swoim zyciu i zyciu spoteczenstwa;

przygotowuje do pelnienia okreslonych r6l w spoleczenstwie i do zycia we

wspolczesnym $wiecie;
dba o utrzymanie tradycji szkolnej oraz ksztaltowanie postaw patriotycznych;

ksztaltuje i rozwija nawyki higieniczne, konieczno$¢ dbania o zdrowie wiasne i innych
poprzez tworzenie $rodowiska sprzyjajacego zdrowiu oraz ksztaltowanie aktywnosci

spofecznej i umiejetnosei spedzania wolnego czasu;

uwrazliwia na cierpienia i potrzeby innych, uczy przywiazywania szczegdlnej wagi do
kwestii pomocy tym uczniom i ich rodzinom, ktére dotknigte sg problemami zwigzanymi
z ubdstwem materialnym, a takze trudno$ciami zwiszanymi z szeroko rozumianym

niedostosowaniem spotecznym.

W zakresie opieki szkola:

1) przeciwdziata powstawaniu zjawisk patologicznych i zwigzanych z nimi problemami;
2) organizuje system opiekunczo-wychowawczy odpowiednio do istniejacych potrzeb;
3) dba o higieniczne i bezpieczne warunki pracy dla uczniéw i pracownikow szkoty;

4) otacza szczegblng opiekg dzieci z rodzin rozbitych, wielodzietnych i niewydolnych

wychowawczo oraz wspomaga wychowawczg rolg rodzicow;
5) sprawuje nadzor nad realizacja obowigzku szkolnego przez uczniow;
6) podejmuje dziatania majace na celu poprawe sytuacji rodzinnej dziecka;

7) utrzymuje statg wspdlprace z domem rodzinnym uczniéw 1 instytucjami

wspierajacymi dziatania szkoty.

11



4. W zakresie profilaktyki szkola:
1) ksztattuje nawyki zachowan adekwatnych do sytuacji;

2) wyposaza w umiejetnos¢ przewidywania zagrozen, unikania ich, radzenia sobie z

trudnymi sytuacjami;
3) ksztaltuje pozytywng samooceng, postawy moralne i hierarchie wartosci;
4) eliminuje zachowania agresywne 1 przemoc;
5) wdraza do konstruktywnego rozwigzywania problemow;
6) wskazuje niebezpieczenstwa zwiazane ze srodkami uzalezniajgcymi;

7) informuje uczniéw o skutkach palenia tytoniu, picia alkoholu, odurzania si¢

narkotykami;
8) systematycznie rozpoznaje i diagnozuje zagrozenia zwigzane z uzaleznieniem;
9) promuje zdrowy styl zycia oraz propaguje aktywnos¢ fizyczna;

10) wdraza do dbalosci o zdrowie i higiene uwzgledniajac zagadnienia zwigzanie z

wchodzeniem w wiek dojrzewania;
11) uczy prostych zasad udzielania pierwszej pomocy;
12)  zapoznaje ucznidéw z zasadami bezpiecznego poruszania si¢ po drogach;

13) chroni ucznidéw przed treSciami, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich

prawidlowego rozwoju;

14) rozpoznaje mozliwosci psychofizyczne oraz indywidualne potrzeby rozwojowe
uczniéw oraz wykorzystuje wyniki diagnoz do Kkonstruowania programu

wychowawczo-profilaktycznego;

15) wspotpracuje z rodzicami w celu rozwigzywania problemow ich dzieci.

§7.

1. Na zyczenie rodzicow szkola organizuje zajecia religii na zasadach okreslonych w

odrgbnych przepisach.

12



10.

11

12.

13,

14.

15

Lekcje religii, bedgcej przedmiotem nieobowigzkowym sa prowadzone dla uczniow,
ktorych rodzice wyraza taka wole w formie pisemnego o$wiadczenia. Zyczenie rodzicow
nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ natomiast zmienione.

Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekuniczo-

wychowawcezymi w czytelni lub $wietlicy szkolnej.

Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez wladze koscielne.

. Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoly na podstawie imiennego, pisemnego

skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wiasciwego biskupa

diecezjalnego lub zwierzchnikow kosciotéw w przypadku innych wyznan.

Nauczyciel religii wchodzi w sklad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak

obowigzkow wychowawcy klasy.

Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,

wezedniej ustalajgc z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania.

Nauczyciel religii ma obowigzek dokumentowania przebiegu nauczania zgodnie

z obowigzujacymi w szkole przepisami.
Nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwdch godzin lekcyjnych tygodniowo.

Ocena z religii umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym i wptywa na wysokos¢ $redniej

ocen ucznia.
Ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastgpnej klasy.

Uczniom uczeszezajagcym na lekcje religii szkota zapewnia warunki do odbycia w ciggu
trzech kolejnych dni rekolekcji wielkopostnych, jezeli religia lub wyznanie do ktérego

nalezg, naktada na swoich cztonkéw tego rodzaju obowigzek.
Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami Swietlicowymi lub zajeciami
opiekunczo-wychowawczymi.

Rodzice wycofujg swoje dziecko z nauki religii w danej klasie w formie pisemnego

o$wiadczenia, skierowanego do dyrektora szkoly przed rozpoczgciem roku szkolnego,

. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie moze byc¢

powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.

§ 8.
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1. Integralng czescia Statutu Szkoly Podstawowej im. Marka Kotanskiego w Géralicach sg
Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania, ktory stanowi zatgcznik nr 1 do Statutu.

2. Proces nauczania i wychowania w Szkole podlega ocenie zgodnie z zapisami zawartymi
w Zasadach Wewnatrzszkolnego Oceniania.

3. W oparciu o Zasadach Wewngtrzszkolnego Oceniania ustala si¢ system oceniania zaje¢
edukacji wezesnoszkolnej klas I-I11.

4. W klasach IV-VIII, w oparciu o Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania, zespoly
przedmiotowe tworzg zbiory regut oceniania na poszczegolnych zajgciach edukacyjnych
zwane Przedmiotowymi Zasadami Oceniania.

5. Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania obejmujg:

1) formutowane przez nauczycieli wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalone kryteria oceny zachowania;

3) zaliczanie zaj¢¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych;

4) specyfike oceniania uczniéw o réznych potrzebach edukacyjnych;

5) procedury  przeprowadzania egzaminow poprawkowych, klasyfikacyjnych 1
sprawdzajacych;

6) zasady klasyfikowania i promowania;

7) warunki i sposoby przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o

postgpach i trudnosceiach ucznia w nauce.

§9.

1. Szkota umozliwia realizacje obowigzku szkolnego okreslonego w ustawie o systemie

oswiaty 1 jako szkota publiczna:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,

2) przyjmuje uczniow zamieszkalych w obwodzie, a na wniosek rodzicow 1 po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego réwniez ucznidw zamieszkatych poza

obwodem, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami,
3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,

4) realizuje podstawe programowa ustalong dla [ i II etapu edukacyjnego szkoty

podstawowej.

5) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno - pedagogiczna.
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2. Ponadto szkota zapewnia:

)

2)

3)

4)

3)

6)

7)
8)

9)

pomoc dydaktyczng uczniom napotykajacym na trudnosci szkolne organizujac zespoly

wyrownawceze,

pomoc uczniom ze specyficznymi trudnosciami w nauce organizujagc pomoc

psychologiczno-pedagogiczna,

rozwoj zainteresowann w ramach zaje¢ pozalekcyjnych oraz zaje¢ rozwijajacych

zainteresowania zgodnie z potrzebami uczniow;

warunki do uczestnictwa w konkursach przedmiotowych, artystycznych i w zawodach

sportowych;
opieke wychowawcza w swietlicy szkolnej;

nieodptatny dostep do podrecznikéw szkolnych oraz materiatow edukacyjnych

przewidzianych dotacjg MEN;
odplatne dozywianie dla wszystkich chetnych ucznidéw;
opieke pielegniarki medycyny szkolnej;

nauczanie drugiego jezyka obcego innego niz nauczany obowigzkowo;

10) wsparcie rodzicéw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych;

11) realizowanie indywidualnych programéw nauczania lub indywidualnego toku nauki

dla uczniéw wybitnie zdolnych;

12) realizowanie nauczania indywidualnego poza szkota;

13) organizacje¢ ksztalcenia uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i

zagrozonych niedostosowaniem w integracji z dzie¢mi petnosprawnymi.

3. Podstawowymi formami dzialalnosci szkoty sa:

D

2)

3)

4)

obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajgce z ramowego planu nauczania z zakresu

ksztatcenia ogdlnego,

dodatkowe zajecia edukacyjne: jezyka obcego innego niz nauczany obowiazkowo i
zajecia dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program

nauczania tych zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania,
zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych,

zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
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5)
6)
7)

8)

zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
zajecia religii/etyki,
zajecia z wychowania do zycia w rodzinie,

zajecia doradztwa zawodowego,

Zajecia wymienione w pkt.4 i 5 mogg by¢ prowadzone z udziatem wolontariuszy.

Rozdzial 2

Spos6b wykonywania zadan szkoly

§ 10.

1. Zadania dydaktyczne

)

2)

3)

4)

3)

0)

7)
8)

Nauczyciele poszczegélnych przedmiotdéw wybieraja program nauczania lub
opracowujg wlasne programy nauczania i przedstawiaja je dyrektorowi szkoty.
Szkolny zestaw programdéw nauczania dopuszcza w formie zarzadzenia do uzytku
szkolnego dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;j.

Nauczyciele majg obowiazek przedstawi¢ uczniom tresci przyjetych do realizacji
programdéw nauczania oraz szczegbélowe kryteria oceniania, zgodne z zapisami
Zasad Wewnatrzszkolnego Oceniania, obowigzujace dla danego przedmiotu, zawarte
w Przedmiotowych Zasadach Oceniania, ktore stanowig znacznik do niniejszego
statutu.

Nauczyciel ma prawo realizowa¢ wlasny program autorski lub inne formy pracy
innowacyjnej 1 eksperymentalnej na podstawie odrgbnych przepisow.

Szkolne zespoly przedmiotowe moga tworzy¢ wspdlne zestawy programow
nauczania.

Nauczyciele wszystkich przedmiotow przygotowujg uczniow do uczestniczenia w
konkursach (zawodach) przedmiotowych i pozaprzedmiotowych.

Nauczyciel przedmiotu orzeka o obowigzku uczeszezania na zajgcia wyroéwnawcze.
Dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki. Wniosek do
dyrektora za posrednictwem wychowawcy klasy lub innego nauczyciela uczgcego
ucznia moze ztozy¢:

a) uczen, za zgodg rodzicow,
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b) rodzice lub prawni opiekunowie ucznia,
¢) wychowawca klasy lub inny nauczyciel uczgcy zainteresowanego ucznia, za

zgodg rodzicow zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

2. Zadania wychowawczo - profilaktyczne

)

2)

3)

4)

5)

6)

Wszyscy nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni maja obowigzek realizowac

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny obowiazujacy w szkole.

Szkolny program wychowawczo-profilaktyczny obejmuje tresci i zadania

dostosowane do wieku 1 potrzeb uczniow.

W celu usystematyzowania i ujednolicenia dziatan wychowawczych i

profilaktycznych szkoly, tworzy si¢ na kazdy rok szkolny plan pracy wynikajacy ze

Szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego.

Tre$ci wychowawcze realizuje si¢ w ramach jednostek dydaktycznych kazdego

przedmiotu, godzin do dyspozycji wychowawcy oraz podczas wszystkich zajec

pozalekcyjnych.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczgcych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

Tryb dokonywania zmiany wychowawcy klasy:

a) Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ na umotywowany wniosek skierowany
do dyrektora szkoty przez:

- rodzicow uczniow danej klasy,
- uczniow danej klasy,
- samego wychowawcy.

b) Wniosek rodzicow uczniow dotyczacy zmiany wychowawcy klasy powinien by¢
podjety na zebraniu ogélnym danej klasy wigkszoscig 2/3 gloséw, przy obecnosci
75% catego stanu klasy.

¢) Dyrektor szkoly rozpatruje wniosek w ciagu 21 dni po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej, samorzadu klasowego oraz rodzicow uczniéw danej klasy, a
nastepnie przedstawia wnioskodawcy oraz wychowawcy swoja decyzj¢ na piSmie
wraz z uzasadnieniem.

d) Od decyzji dyrektora szkoly przystuguje odwotanie do organu prowadzgcego
szkole zlozone na pismie w ciggu 14 dni od daty otrzymania decyzji dyrektora

szkoty.
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7) Kazdy wychowawca klasy ma obowigzek we wrzesniu w danym roku szkolnym
przedstawi¢ swoim wychowankom szczegétowe zagadnienia planu wychowawcy
klasowego, spojnego z zapisami  Szkolnego programu  wychowawczo-
profilaktycznego.

8) W procesie wychowania kazdy nauczyciel ma obowigzek S$cisle wspolpracowac z
rodzicami uczniéow, w szezegdlnosei tych, ktorzy majg trudnosci w nauce.

9) Zadania wychowawcze wynikaja ze Szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego i zawarte s w planie dziatan wychowawczo-profilaktycznych na

dany rok szkolny.

Zadania opiekuncze

1) Szkota umozliwia uczniom i ich rodzicom korzystanie z pomocy pedagoga oraz
pracownikéw Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Chojnie,

2) Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz pelne bezpieczenstwo w czasie
organizowanych przez nauczycieli zajeé na jego terenie oraz poza terenem w trakcie
wycieczek:

a) Podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych za
bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy — zajecia.
Zobowigzany jest on rowniez do niezwlocznego poinformowania dyrektora szkoly
o kazdym wypadku, majacym miejsce podczas powyzszych zajgé. Wycieczki
szkolne organizowane sg i rozliczane zgodnie z odrgbnymi przepisami,

b) Podezas zaje¢ poza terenem szkoly pelna odpowiedzialnos¢ za zdrowie 1
bezpieczenstwo ucznidow ponosi nauczyciel prowadzacy zajgcia, a podczas
wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami,

¢) Nauczyciele zobowigzani sa do pelnienia dyzuréw przed rozpoczgciem swoich
zaje¢ (obowigzkowych i nadobowigzkowych), w czasie przerw migdzylekcyjnych
oraz po zajeciach wedlug corocznie ustalanego przez dyrektora szkoly
harmonogramu,

d) Nauczyciele wychowania fizycznego petnig dyzury w obiektach sportowych przed i
po kazdej swojej lekcji. Dyzurujacemu nauczycielowi nie wolno zejs¢ z dyzuru do
czasu zastgpienia go przez innego nauczyciela,

e) Za nieobecnego nauczyciela dyzur petni nauczyciel majacy za niego zastgpstwo.

3) W szkole organizowana jest $wietlica dla uczniéw dojezdzajgcych.

4) Ze stotowki szkolnej korzystajg uczniowie wg ustalonego planu.
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5) W szkole organizowany jest gabinet pielegniarki. Obowigzkiem kazdego ucznia i

pracownika szkoly jest zglaszanie wszelkich probleméw zdrowotnych do pielggniarki
szkolnej, ktora udziela uczniom pierwszej pomocy. W przypadkach wymagajgcych
pomocy lekarza poza obiektem szkoly pielegniarka ma obowiazek zawiadomi¢
rodzicow ucznia o problemach zdrowotnych dziecka. Rodzice maja obowigzek
zglaszaé pielegniarce szkolnej choroby dziecka, ktére moga mie¢ wplyw na rodzaj

udzielanej pierwszej pomocy.

6) Kazdy pracownik szkoly oraz wszyscy uczniowie maja obowigzek udzielenia

pomocy uczniom z zaburzeniami rozwojowymi (w tym z uszkodzeniami narzgddéw

ruchu, stuchu i wzroku) w nagltych sytuacjach.

7) Oddzialy, do ktérych uczeszczajg dzieci przewlekle chore powinny mie¢ organizacje

8)

nauki dostosowang do potrzeb tych dzieci i mozliwosci organizacyjnych szkoly.
Uczniom z rodzin patologicznych i znajdujgcych si¢ w trudnych warunkach

materialnych dyrektor szkoty wraz z Rada Rodzic6w - na wniosek zainteresowanych

rodzicow lub uczniéw - organizuja dorazng pomoc materialng lub zwalniajg z opfat,

rownoczesnie czynigc starania o pozyskanie dodatkowych $rodkow na t¢ dziatalnosc.

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1)
2)
3)
4)

3)

6)

W szkole jest organizowana i udzielana pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, pedagog,

logopeda i specjalisci zatrudnieni w zespole.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana na wniosek:

a) ucznia,

b) rodzicow ucznia,

¢) nauczyciela lub specjalisty prowadzacego zajgcia z uczniem,

d) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniom w formie:

a) klas terapeutycznych,

b) zaje¢ rozwijajgcych uzdolnienia,

c) zajeé dydaktyczno-wychowawczych,

d) zaje¢ specjalistycznych  (korekcyjno-kompensacyjnych,  logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych o charakterze terapeutycznym),

e) w formie zajeé zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu,
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f) porad i konsultacji.

7) Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  jest udzielana rodzicom  uczniow,
nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow, szkolen.

8) Formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktérym poszczegolne formy beda realizowane dla ucznia ustala
dyrektor.

9) Dyrektor tworzy zespo6t sktadajacy si¢ z nauczycieli 1 specjalistow pracujgcych z
uczniem.

10) Zespot planuje i koordynuje udzielanie uczniom w szkole pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

11) Pracg zespotu koordynuje wyznaczona przez dyrektora osoba.

12) Do zadan zespotu nalezy:

a) ustalenie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne, w tym szczegdlne uzdolnienia,

b) okreslenie zalecanych form, sposobdw i1 okresu udzielania pomocy,

¢) zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno- zawodowego.

13) Dyrektor niezwlocznie na pismie informuje rodzicow ucznia o ustalonych dla ucznia
formach, sposobach i okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

14) Zespot do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej opracowuje dla ucznia plan
dziatan wspierajacych zgodnie z odrebnymi przepisami.

15) Zespét do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej opracowuje dla ucznia kartg
indywidualnych potrzeb zgodnie z odrebnymi przepisami.

16) Zespot do spraw pomocy psychologiczno-pedagogicznej opracowuje dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego Indywidualny Program
Edukacyjno-Terapeutyczny zgodnie z odrgbnymi przepisami.

17) Rodzice ucznia moga uczestniczy¢ w spotkaniach zespotu. O terminie spotkania

informuje dyrektor szkoty.

DZIAL 111

Rozdzial 1
Organy szkoly i ich kompetencje

§ 11.

20



Organami szkoly sg:

1) Dyrektor Szkoty,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatéw, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

Funkeje t¢ powierza i odwoluje z niej dyrektor szkoty.

Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego moze tworzy¢ inne dodatkowe

stanowiska kierownicze oraz stanowiska usprawniajgce pracg szkoly.

Zakres obowiazkow o0sdéb pelnigeych funkcje wymienione w § 10 ust.3 ustala dyrektor

szkoty.

Dyrektor szkoly podczas wykonywania swoich obowigzkéw wspdlpracuje z Rada

Pedagogiczng, Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

Zasady dzialania 1 organizacji Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu

Uczniowskiego oraz ich kompetencje (prawa) okres$laja ich wewnetrzne regulaminy.

Zadania dyrektora i wicedyrektora okreslajg odrgbne przepisy.

Tryb wyboru cztonkéw Rady Szkoly (jesli zapadnie decyzja o jej utworzeniu):

1) Rada Szkoty liczy 9 czltonkow;

2) W skiad Rady Szkoly wchodza w réwnej liczbie nauczyciele, rodzice i uczniowie
Szkoly. Dopuszcza sie¢ dokonywanie corocznej zmiany jednej trzeciej skladu
osobowego Rady;

3) Wszyscy cztonkowie Rady Szkoty zobowigzani sg do reprezentowania na forum Rady
opinii uzyskanych podczas plenarnych posiedzen swoich organdw;

4) Ogolne zasady wyboru cztonkéw Rady Szkoty dotyczace wszystkich organdow:

a) kandydowa¢ do Rady Szkoly moga wszyscy nauczyciele, rodzice i uczniowie
szkoly,

b) rodzice uczniow z klas programowo najwyzszych - nie posiadajgcy dzieci w
klasach mtodszych - oraz uczniowie z tych klas bedacy cztonkami Rady Szkoty
nie mogg tgcznie stanowié wigcej niz 1/3 sktadu Rady,

¢) podczas plenarnych posiedzen organdéw ich cztonkowie zglaszajq umotywowane
kandydatury; wszyscy kandydaci ustnie lub pisemnie wyrazajg zgode na
kandydowanie do Rady,

d) przy rownej liczbie glosow zarzadza si¢ ponowne glosowanie wedtug niniejszego

trybu.
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5) Do Rady Szkoty zostajg wybrani ci kandydaci, ktorzy:
a) dotyczy nauczycieli: uzyskali wiekszo$¢ gloséw przy obecnosci nie mniej niz 2/3
regulaminowego sktadu Rady Pedagogicznej.
b) dotyczy rodzicow: uzyskali wiekszos¢ gloséw przy obecnosei co najmniej potowy
regulaminowego sktadu Rady Rodzicow,
¢) dotyczy ucznidw: uzyskali wiekszo$¢ glosdw podczas ogdlnoszkolnego glosowania

przeprowadzonego wsrdd co najmniej 2/3 ogdlnej liczby ucznidéw klas I-VIII.

Zasady wspoldzialania organow szkoly

1) Wszystkie organy szkoly wspolpracuja w duchu porozumienia, tolerancji i
wzajemnego szacunku umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w
granicach swoich kompetencji.

2) Rodzice i uczniowie przedstawiaja wnioski i opinie organom szkoly poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicow 1 Samorzad Uczniowski.

3) Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiaja swoje wnioski 1 opinie
Dyrektorowi Szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas
protokotowanych posiedzen tych organdw.

4) wnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych
zainteresowanych organéw, a w szczegdlnie wuzasadnionych przypadkach
wymagajacych podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni,

5) wszystkie organy szkoly zobowiazane sg do wzajemnego informowania sig
o podjetych lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich
podjecia.

§ 12.

Dyrektor szkoty kieruje dziatalnoscig szkoly oraz reprezentuje jg na zewnatrz.
Jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli, pracownikow

administracji i obstugi.

Do zadan dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie dzialalnoscig szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) organizowanie catosci pracy dydaktycznej,

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

4) podejmowanie decyzji w sprawie ucznia, sprawowanie opieki nad uczniami oraz

stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju psychofizycznego,
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5) kierowanie pracami rady pedagogicznej i realizowanie uchwat rady pedagogicznej

podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych,

6) dysponowanie srodkami finansowymi szkoly i odpowiedzialnos¢ za ich prawidiowe

wykorzystanie,
7) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i innych pracownikéw szkoly,

8) przyznawanie nagréd i wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym

pracownikom szkoty,

9) wystgpowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagréd, wyrdznien dla nauczycieli
i innych pracownikéw szkoly po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej oraz
organizacji zwigzkowych,

10) odpowiedzialno§¢ za  wladciwg  organizacj¢ 1  przebieg  sprawdzianu

przeprowadzanego w szkole,

11) ustalanie terminéw dodatkowych dni  wolnych od zajg¢ dydaktyczno-

wychowawcezych,

12) ustalanie zestawu podrgcznikoéw Iub materialow edukacyjnych 1 materiatow

¢wiczeniowych, ktore beda obowigzywaé w danym roku szkolnym,

13) planowanie zakupu do biblioteki szkolnej podrecznikoéw, materialow edukacyjnych,
¢wiczeniowych 1 innych materialdéw bibliotecznych oraz gospodarowanie tymi

podrgcznikami i materiatami,

14) okreslenie szczegotowych warunkéw korzystania przez ucznidéw z podregcznikéw lub

materiatow edukacyjnych,

15) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdlnych.

§13.

Dyrektor szkoty prowadzi ewidencj¢ spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci

zamieszkujgce w obwodzie szkoty oraz sprawuje kontrole jego realizacji, w szczegélnosci

dotyczacg zgloszenia dziecka do szkoly przez rodzicow.

§ 14.

Dyrektor szkoly ma prawo do wstrzymania uchwal rady pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor zawiadamia kuratora

oswiaty i organ prowadzacy.
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2. Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie uchwal organdéw szkoty niezgodnych
z przepisami prawa lub interesem szkoty. W takim przypadku, w terminie 2 tygodni
uzgadnia sposéb postgpowania w sprawie bedacej przedmiotem sporu. W przypadku
braku uzgodnienia przekazuje sprawe do rozstrzygniecia organowl nadzorujgcemu

szkole.

3. Dyrektor szkoly upowazniony jest do wydawania zarzadzen zwigzanych z organizacja

placéwki oraz gwarantujacych bezpieczenstwo uczniow 1 pracownikow w szkole.

4. Dyrektor szkolty odpowiada za awans zawodowy nauczycieli. Powoluje Komisje
Kwalifikacyjne dla nauczycieli stazystow. Bierze udzial w posiedzeniach Komisji
Egzaminacyjnej na stopien nauczyciela mianowanego i w posiedzeniach Komisji

Kwalifikacyjnej na stopien nauczyciela dyplomowanego. Ocenia pracg nauczycieli.

5. Dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym

ogolne wnioski ze sprawowanego nadzoru oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

§ 15.

Dyrektor szkoly po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej moze wyrazi¢ zgodg na dziatania
w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacenie form dzialalnosci dydaktycznej,

wychowaweczej i opiekunczej szkoty.
§ 16.

1. W wykonywaniu swych zadan dyrektor szkoty wspolpracuje z radg pedagogiczng, rada

rodzicow, rada szkoty i samorzadem uczniowskim.

2. W zakresie uprawnien przypisanych do swojego stanowiska, dyrektorowi przystuguje
prawo do przekazania okreslonych uprawnien i obowigzkéw, ktore posiada, podleglym

pracownikom.
§17.

Tryb powotywania i odwolywania dyrektora okresla ustawa o systemie o§wiaty i wydane na

jej podstawie przepisy wykonawcze.

§ 18.
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1. Rade pedagogiczng tworza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. Przewodniczacym
rady jest dyrektor, ktdry przygotowuje i prowadzi zebrania oraz odpowiada

za zawiadomienie jej cztonkOw o terminie i porzgdku obrad.

2. W posiedzeniach rady pedagogicznej biorg udzial wszyscy pracownicy pedagogiczni bez

wzgledu na wymiar czasu pracy.

§ 19.

1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planu pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwal w sprawie zatwierdzania wynikow klasyfikacji i promocji

uczniow,

a) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionych
nieobecnosci,

b) Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej,
ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, albo zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej
lub jezyka regionalnego, pod warunkiem ze te zajgcia sg realizowane w klasie

programowo wyzszej.
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,
4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

5) opracowywanie i uchwalanie zasad oceniania szkolnego, ustalanie warunkow i zasad
przyznawania wyréznien uczniom, ustalanie szczegélowych kryteriow zachowania

ucznidéw oraz trybu odwotawczego od tych ocen,

6) uchwalanie w porozumieniu z rada rodzicow programu wychowawczo-

profilaktycznego oraz ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci,
7) przygotowywanie projektu statutu szkoty albo jego zmian,

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoty.
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2. Do kompetencji opiniodawczych rady pedagogicznej nalezy:

)

2)

3)

4)

5)

6)

¥

8)

9)

10)

1)
12)

13)

14)
15)

16)

organizacja pracy szkoly, w tym rozktad zaje¢ edukacyjnych,

dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego przez nauczyciela programu

nauczania,
powierzenie stanowiska dyrektora szkoly Iub jego przedluzenie,

wnioski dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkeji kierowniczych

w szkole,

delegowanie przedstawiciela rady do komisji konkursowej wylaniajacej kandydata

na stanowisko dyrektora szkoty,

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd 1 innych
wyroznien,

projekt planu finansowego — w szczegdlnosci propozycje dotyczace uzupelnienia
pomocy dydaktycznych, poprawe warunkéw pracy ucznidw 1 nauczycieli,

propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,

wychowawczych 1 opiekunczych,
opiniowanie szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego,

wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniow na
terenie szkoly jednolitego stroju; zgoda (na wniosek innych organow szkoly) na
wprowadzenie obowiazku noszenia przez uczniéw jednolitego stroju; opinia w
sprawie wzoru jednolitego stroju oraz w sprawie okreslenia sytuacji, w ktérych

przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga jednolitego stroju;
opinia w sprawie ustalenia oceny pracy dyrektora szkoty,
ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢,

propozycje wskazujace formy realizacji dwdch godzin obowiazkowych zajec

wychowania fizycznego,
zezwolenie na indywidualny program nauki 1 indywidualny tok nauki,
wprowadzenie do szkolnego planu nauczania dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

wnioskowanie o powolanie przewodniczacego zespotu przedmiotowego lub innego

zespohu problemowo-zadaniowego,
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17) wybor przedstawiciela rady pedagogicznej do zespolu rozpatrujacego odwolanie

nauczyciela od oceny pracy,

18) zglaszanie i opiniowanie kandydatéw na czlonkéw komisji dyscyplinarnych

dla nauczycieli.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly lub jego zmian i przedstawia

do uchwalenia radzie pedagogiczne;.

Rada pedagogiczna analizuje wnioski dyrektora szkoly wynikajace z nadzoru

pedagogicznego oraz informacje o dziatalnodci szkoty nie rzadziej niz dwa razy do roku.

Rada pedagogiczna deleguje swoich przedstawicieli do komisji konkursowej i zespotu

oceniajgcego.

. Nauczyciele sa zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady
pedagogicznej, ktére mogg naruszy¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze

nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego o odwolanie

nauczyciela ze stanowiska dyrektora szkoty lub innego stanowiska kierowniczego.

. Zasady pracy rady pedagogicznej okresla regulamin jej dziatalnosci.

§ 20.

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoly. Organy samorzadu

sg reprezentantami ogdtu uczniow.

. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez

0go!t uczniow.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ dyrektorowi szkoly, radzie pedagogicznej
wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych szkoly, a w szczegolnosci

dotyczace realizacji podstawowych praw ucznioéw, takich jak prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi

wymaganiami,

2) jasnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce 1 zachowaniu,
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3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania wlasnych

zainteresowarn,

4) opiniowania propozycji dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

4. Uczniowie majg prawo wyboru, w porozumieniu z dyrektorem, nauczyciela petnigcego
role opiekuna samorzadu uczniowskiego, a w porozumieniu z opiekunem do redagowania
i wydawania gazety szkolnej, organizowania dziatalnosci kulturalnej, sportowe;j,

rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi.

5. W szkole moze funkcjonowac Szkolny Klub Wolontariusza, do zadan ktérego nalezy
organizowanie 1 swiadczenie pomocy najbardziej potrzebujgcym, reagowanie na potrzeby
$rodowiska, inicjowanie dziatan w $rodowisku szkolnym i lokalnym, wspomaganie

réznego typu inicjatyw charytatywnych i kulturalnych,

6. Czlonkiem Klubu moze by¢ kazdy uczen, ktory ukonczyt 13 lat i przedlozyt pisemng
zgode rodzica/opiekuna ustawowego na dziatalno$¢ w klubie. Do klubu moga by¢
wpisani uczniowie przed ukonczeniem 13 roku Zzycia, za zgodg rodzicow/ustawowych
opiekunow, ktérzy moga prowadzi¢ dzialania pomocowe poza szkolg tylko pod
nadzorem nauczyciela — koordynatora:

1) po wstgpieniu do Klubu wolontariatu uczestnik podpisuje zobowigzanie
przestrzegania zasad wolontariatu i regulaminu, obowigzujacego w szkole;

2) czlonkowie klubu mogg podejmowaé dziatania w wymiarze, ktéry nie utrudni im
nauki i pozwoli wywigzywac sie z obowigzkow domowych;

3) czlonek klubu wywigzuje si¢ sumiennie z podjetych przez siebie zobowigzan;

4) czlonek Klubu systematycznie uczestniczy w pracy Klubu, a takze w spotkaniach
1 warsztatach dla wolontariuszy;

5) kazdy czlonek Klubu stara si¢ aktywnie wigczy¢ w dziatalno$¢ Klubu oraz
wykorzystujac swoje zdolnosci 1 do$wiadczenie zglasza¢ wlasne propozycje i
inicjatywy;

6) kazdy czlonek Klubu swoim postgpowaniem stara si¢ promowac ide¢ wolontariatu,
godnie reprezentowac swoja szkote oraz by¢ przykiadem dla innych;

7) Kazdy cztonek Klubu jest zobowiazany przestrzega¢ zasad zawartych w Regulaminie

Klubu;
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8)

wolontariusz moze zosta¢ skreslony z listy wolontariuszy za nieprzestrzeganie
Regulaminu Szkolnego Klubu Wolontariusza. O skresleniu z listy decyduje opiekun

Szkolnego Klubu Wolontariusza, po zasiegnieciu opinii zarzadu Klubu.

7. Struktura organizacyjna Klubu Wolontariusza.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Klubem Wolontariusza opiekuje si¢ nauczyciel — koordynator, ktéry zglosit akces do
opieki nad tym klubem i uzyskal akceptacje dyrektora szkoly;

Opiekun Klubu ma prawo angazowa¢ do koordynowania lub sprawowania opieki w
czasie zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikéw pedagogicznych lub
deklarujgcych pomoc — rodzicow;

Na walnym zebraniu czlonkéw klubu w glosowaniu jawnym wybiera si¢ sposréd
cztonkéw zarzad klubu, sktadajacy sie z pojedynczych osob reprezentujacych
odpowiednie poziomy klasowe;

Wybory do zarzadu przeprowadza si¢ we wrzesniu kazdego roku szkolnego;

Do kazdej akcji charytatywnej wyznacza si¢ sposrod czlonkéw wolontariusza-
koordynatora.

Na koniec kazdego okresu odbywa si¢ walne zebranie w celu podsumowania
dziatalnosci, przedtozenia wnioskow, dokonania oceny efektywnosei prowadzonych
akeji, wskazanie obszarow dalszej dziatalnoscei;

Klub Wolontariusza prowadzi Dziennik aktywnosci. Wpiséw do Dziennika
aktywnosci moga dokonywa¢ wychowawcy klas w przypadku, gdy pomoc
realizowana byta przez pojedynczych uczniéw na rzecz kolegi lub kolezanki np.

pomocC w nauce.

§ 21.

1. Rada Rodzicow bedaca reprezentacjg ogdlu rodzicow wspiera dziatalnos$¢ statutowa

szkoty. W skiad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,

wybieranych w tajnym glosowaniu przez zebranie rodzicow tego oddziahu.

2. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1)

2)

wystepowanie do dyrektora szkoly i innych organéw szkoty, organu prowadzgcego
szkole oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami

we wszystkich sprawach szkoty,

inicjowanie i organizowanie pomocy rodzicow dla szkoty,
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3) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow, prowadzenie dziatalnosci
celem pozyskania Srodkéw finansowych z innych zrédet i przeznaczanie ich na

potrzeby szkoty,

4) $rodki o ktérych mowa w pkt. 3, sg przechowywane na wydzielonym rachunku

bankowym; zasady ich wydatkowania okresla regulamin rady rodzicow,
5) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci,

6) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna programu wychowawczo-

profilaktycznego, z zastrzezeniem pkt.7,

7) jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg w sprawie programu wychowawczo- profilaktycznego, program
ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny; program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu

uchwalenia programu przez rad¢ rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczna,

8) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoly; program ten opracowuje dyrektor szkoly w uzgodnieniu
z organem prowadzacym szkote, na polecenie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, w wypadku stwierdzenia przez ten organ niedostatecznych efektow

ksztalcenia lub wychowania w szkole,
9) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora,

10) opiniowanie zgody na podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng
organizacje, ktorej statutowym celem dzialalnosci jest dzialalnos¢ wychowawcza
albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej

1 opiekunczej szkoly,

11) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniéw na
terenie szkoly jednolitego stroju; uzgodnienie wzoru jednolitego stroju; zgoda (na
wniosek innych organéw szkoly) na wprowadzenie obowigzku noszenia przez

uczniéw na terenie szkoty jednolitego stroju,
12) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela,

13) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela

za okres stazu,

14) wybor przedstawiciela rodzicow wchodzacego w sktad rady rodzicow do zespolu

rozpatrujgcego odwotanie nauczyciela od oceny pracy,
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15) opiniowanie  propozycji  wskazujacych formy realizacji dwoch — godzin

obowigzkowych zajgé¢ wychowania fizycznego,

16) opiniowanie propozycji wprowadzenia do szkolnego planu nauczania dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych,

17) opiniowania propozycji dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

18) zasady tworzenia i pracy rady rodzicow oraz jej regulamin uchwala zebranie

przedstawicieli rodzicow wszystkich klas.

Rozdzial 2
Tryb rozwigzywania konfliktow

§ 22.

Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w Szkole:
1. Konflikt pomigdzy nauczycielem a uczniem.
1) Konflikt rozwigzuja:
a) wychowawca klasy - w przypadku konfliktu pomigdzy nauczycielami uczacymi w
danej klasie a uczniami tej klasy,
b) Dyrektor szkoly - jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub
konflikt z uczniami dotyczy wychowawecy klasy.
2) Od orzeczenia Dyrektora szkoly moze by¢ wniesione odwolanie do organu
prowadzacego szkole.
3) Odwolanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po uplywie 2
tygodni od daty wydania orzeczenia.
2. Konflikty pomigdzy nauczycielami:
1) Postepowanie prowadzi Dyrektor szkoty.
2) W przypadkach nierozstrzygniecia sporu przez Dyrektora strony moga odwotac sig
do organu prowadzacego szkole.
3) Konflikt pomiedzy Dyrektorem szkoly a nauczycielami rozpatruje na pisemny
wniosek jednej ze stron organ prowadzacy szkole.
3. Konflikty pomiedzy rodzicami a innymi organami szkoty:

1) Postepowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor szkoty.
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2) W przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwotania do

organu prowadzacego szkote.

DZIAL. IV

Rozdzial 1

Organizacja szkoly

§ 23.

Terminy rozpoczynania i konczenia zajge¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny, opracowany przez dyrektora szkoly zgodnie z odrgbnymi
przepisami, zatwierdzony przez organ prowadzacy.

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat zlozony z uczniow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych okreslonych planem nauczania.

Organizacje zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zajg¢ ustalony przez
dyrektora szkoly zgodnie z arkuszem organizacyjnym.

Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogolny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym
ustala nauczyciel prowadzgcy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.
Podzialu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel prowadzacy zajecia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia

edukacyjne nalezy zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.
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10.
11.

12.

i #

14.

15:

14.

15.

Tygodniowy rozklad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogolny przydzial

czasu na poszczegdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

O przyjeciu uczniéw do wszystkich klas szkoty decyduje dyrektor szkoty.

Do szkoly przyjmuje sie z urzedu dzieci zamieszkale w jej obwodzie. Kandydaci do

szkoly majg obowigzek dostarczenia:

1) odpis aktu urodzenia dziecka (do wgladu),

2) dowdd osobisty rodzica (do wgladu),

3) dokument zawierajacy PESEL dziecka (do wgladu),

4) wypetniona karta zapisu dziecka do szkoly (do pobrania w sekretariacie szkoty lub na
stronie internetowej szkoty),

5) wniosek o przyjecie dziecka do klasy pierwszej — dotyczy zapisu dziecka spoza
obwodu szkoty.

Fakt zamieszkania w obwodzie szkoly stwierdza dyrektor szkoty na podstawie informacji

o aktualnym stanie i zmianach ewidencji dzieci i mlodziezy z Urzedu Miasta Trzcifisko-

Zdrgj.

Na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) w przypadku, gdy szkota

dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor przyjmuje do szkoty ucznia zamieszkatego poza

obwodem szkoty.

Rodzice lub prawni opiekunowie dziecka maja prawo wnioskowania do dyrektora szkoty

o przeniesienie dziecka do oddziatu réwnoleglego.

O wyborze jezyka obcego dla wszystkich oddziatéw decyduje dyrektor szkoty biorac pod

uwage:

1) mozliwosci kadrowe szkoly,

2) mozliwosci organizacyjne nauki w szkole.

Dyrektor szkoly obowigzkowo dokonuje podziatu na grupy na zajgciach jgzykow obcych

i informatyki (z zastrzezeniem, ze liczba uczniéw w grupie nie moze przekraczac liczby

stanowisk komputerowych) w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw oraz podczas

éwiczen laboratoryjnych w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow. W oddzialach

liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30 uczniéw podziatu na

grupy na powyzszych zajeciach mozna dokona¢ za zgodg organu prowadzgcego. Zajecia

z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.

Liczba uczniéw w oddziale nie powinna by¢ wigksza niz 30 uczniéw. Organizacja

oddziatéw (klas) w szkotach lezacych na terenie Gminy Trzcinsko-Zdrdj zwigzana ze

zmiang liczby oddziatéw jest ustalana do dnia 15 wrzesnia kazdego roku szkolnego.
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16.

17.

(Zarzadzenie Nr 1/511/2010 Burmistrza Gminy Trzcinsko-Zdréj z dnia 9 kwietnia 2010 r.

w sprawie ustalenia normatywnej liczby uczniow w oddziale) z zastrzezeniem pkt.1 ust.
1) W klasach I-III liczba uczniéw w oddziale nie moze by¢ wigksza niz 25;

2) W przypadku przyjecia z urzedu ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty do
oddziatu klas I-1II, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddzialowej dzieli dany

oddzial, jezeli liczba ucznidw jest zwigkszona ponad liczbe okreslong w pkt. 1;

3) Na wniosek rady oddzialowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor
szkoly moze odstgpi¢ od podziatu, o ktérym mowa w pkt. 2 zwigkszajac liczbg

uczniéw w oddziale ponad liczbg okreslong w pkt.1;
4) Liczba uczniow w oddziale moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow;

5) Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-1I zostanie zwigkszona zgodnie z pkt.3 1 pkt.4
w szkole zatrudnia sig¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego
zaje¢cia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze w tym oddziale;

Oddzial ze zwigkszong liczbg ucznidw moze funkcjonowaé w ciagu catego etapu
edukacyjnego.

Szkota moze prowadzi¢ innowacje i eksperymenty pedagogiczne na podstawie
odrebnych przepiséw. Oddzial, w ktérym prowadzona bgdzie innowacja wybierany jest
przez dyrektora szkoly w porozumieniu z autorem lub nauczycielem prowadzacym

innowacj¢ po zasi¢gnieciu opinii rodzicow zainteresowanego oddziahu.

Bezpieczenstwo ucznidéw

18.

19;

20.

21,

22

W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spolecznej w obiekcie szkolnym - o
wpuszczeniu lub wypuszczeniu z budynku szkoly decyduje wozna majaca prawo
zatrzymywania wszystkich oséb.

Woznej nie wolno wpusci¢ do budynku (wypusci¢ z budynku) osob, co do ktérych nie
ma pewnosci ich poprawnego zachowania. O zatrzymaniu wozna ma obowigzek
natychmiast powiadomi¢ dyrektora szkoly (wicedyrektora).

Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania si¢ do polecen nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikow obstugi szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni i
w czasie przerw miedzylekcyjnych.

Uczniow dojezdzajacych do szkoly autobusem szkolnym przyprowadza do szkoty
opiekun dowozdw.

Po zakonczonych lekcjach uczniowie czekaja na terenie szkoly, az opiekun dowozu

zaprowadzi ich do autobusu.
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23,

24.

28.

26.

ik

28.

29.

Za organizacje szatni szkolnej odpowiada wozna. Uczniom nie wolno bez pozwolenia

woznej wehodzié do szatni.

O udostgpnieniu uczniom terenu szkolnego podczas przerw migdzylekcyjnych decyduje

dyrektor szkoty. Uczniom nie wolno oddala¢ sie poza czes$¢ szkoly podstawowej pod

rygorem ukarania w mysl zapisow § 26 ust. 4 niniejszego Statutu. W przypadkach

nagminnego uciekania uczniow z terenu szkolnego dyrektor szkoty, w celu zapewnienia

bezpieczenstwa, ochrony przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi

przejawami patologii spotecznej, zabrania jego udostgpniania do czasu uzgodnienia z

Zarzagdem Samorzgdu Uczniowskiego zasad gwarantujacych porzadek i bezpieczenstwo

uczniow. Uzgodnienia w tym zakresie protokotowane sa w ksiedze protokotow

Samorzgdu Uczniowskiego.

Kazda planowana impreza szkolna musi by¢ zgloszona do dyrektora szkoly. Wycieczki

szkolne (imprezy) oraz dyskoteki organizowane sg zgodnie z zasadami zawartymi w

odrebnych przepisach bhp.

Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, zlokalizowang w budynku szkoly. Stuzy do

realizacji potrzeb 1 zainteresowan ucznidw, zadan dydaktyczno-wychowawczych,

doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogiczne]

wsrod rodzicow oraz w miarg mozliwosci wiedzy o regionie.

Biblioteka przygotowuje uczniéw do korzystania z innych typéw bibliotek oraz réznych

zrodet informacji, a takze wprowadza uczniow w $wiat literatury, ugruntowuje ich

zainteresowania czytelnicze oraz wyposaza w kompetencje czytelnicze potrzebne do

krytycznego odbioru utworow literackich i innych tekstow literackich.

Z biblioteki mogg korzystac:

1) uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkol, o ktérych mowa w ust. 32 -
bezplatnie;

2) rodzice i inne osoby - po okazaniu dowodu tozsamosci.

Zasady wspoOtpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami (prawnymi

opiekunami) oraz innymi bibliotekami zawarte sa w jej regulaminie.

30.

Obowigzki nauczyciela bibliotekarza obejmuyja:

1) Prace pedagogiczng z czytelnikami poprzez:

a) udostepnianie zbiorow (w tym korzystanie z czytelni),
b) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrédel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia

informacyjna,
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29.

30.

31

32,

33.

34.

¢) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz Wyrabiani'e
i poglgbianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia si¢ (np. informowanie o stanie
czytelnictwa, wizualng propagande ksigzek, rozmowy z czytelnikami),

d) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i
spofeczna (np. udzielanie informacji, inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego,
itp.);

2) Prace organizacyjne:

a) gromadzenie, ewidencje 1 opracowywanie zbiordw,
b) selekcje 1 konserwacje zbiorow,
c) organizacj¢ warsztatu pracy,
d) organizacj¢ udostgpniania zbiorow,
e) planowanie, sprawozdawczos$¢, odpowiedzialno$¢ materialna;
3) Wspdlprace z rodzicami;
4) Wspolprace z innymi bibliotekami i instytucjami o$wiatowo-wychowawczymi;
5) Organizowanie lub  wspotludzial w  organizowaniu imprez  kulturalnych
organizowanych przez szkole;
6) diagnozowanie zainteresowan i potrzeb czytelnikow w celu dostosowania oferty
ksigzkowej oraz zaje¢ dodatkowych;
7) inne prace zlecone przez dyrektora szkoty.
Wszystkie osoby korzystajace z biblioteki szkolnej zobowigzane sa do przestrzegania jej

regulaminu.

Podreczniki, materiaty edukacyjne i ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN stanowig

wilasnos¢ organu prowadzacego i sg przekazane na stan biblioteki szkolnej.

Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podrgezniki lub materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostep do podrgcznikéw lub materiatow
edukacyjnych majgcych posta¢ elektroniczng albo tez udostgpnia lub przekazuje uczniom

materialy ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

Prawo do bezplatnego dostepu do podrgcznikéw Iub materialow edukacyjnych

i materialow ¢wiczeniowych, o ktérych mowa w ust. 30 maja wszyscy uczniowie szkoty.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podregcznika lub materialéw

edukacyjnych szkota moze zgdac¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu.

Postepowanie z podrecznikami i materialami edukacyjnymi w przypadkach przejscia ucznia z

jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:
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1)

2)

§5.

36.

37

38.

39.

40.

uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najp6zniej w dniu przerwania nauki. Zwrécone podrgezniki 1

materiaty edukacyjne stajg si¢ whasnoscig organu prowadzacego.

w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostat wyposazony w
podreczniki 1 materiaty  edukacyjne  dostosowane do  jego  potrzeb
i mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich
podstawie kontynuuje nauke w nowej placowcee. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen

przekazuje protokot zdawczo-odbiorezy szkole, do ktérej uczen zostat przyjety.

W przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi podrgcznikami zapewnionymi przez
ministra odpowiedniego do spraw o$wiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji
celowej (o ktorych mowa w art. 22 ak ust. 6 Ustawy) dostosowanymi do potrzeb
edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow niepelnosprawnych dyrektor
moze je przekaza¢ dyrektorowi szkoly, ktora wystgpi z wnioskiem o ich przekazanie.

Podreczniki stajg si¢ wlasnoscig organu prowadzgcego szkole, ktorej zostaly przekazane.

Szczegdtowe warunki korzystania przez uczniow z podrgcznikow lub materiatow

edukacyjnych okresla dyrektor szkoty przy uwzglednieniu co najmniej trzyletniego czasu

uzywania.

Organizacja i formy pracy $wietlicy szkolne;j.

1) Swietlica szkolna zorganizowana jest dla uczniéw dojezdzajacych do szkoly,

2) Czas pracy $wietlicy szkolnej dostosowany jest do termindéw dowozenia uczniow,

3) W S$wietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych, liczba uczniow w
grupie nie powinna przekraczac 25,

4) Kazdy uczen korzystajacy ze $wietlicy szkolnej ma obowiazek dostosowac si¢ do jej
regulaminu.

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi w oparciu o

arkusz organizacyjny zatwierdzony przez organ prowadzacy. Warunkiem zatrudnienia

nauczyciela na stanowisku pedagogicznym jest posiadanie kwalifikacji pedagogicznych

zgodnych z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Zakres obowigzkéw pracownikéw administracji i obslugi okresla dyrektor szkoty w

przydziatach czynnosci.

Szkota zatrudnia doradce zawodowego, do zadan ktorego nalezy w szczegolnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne

i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia 1 kariery zawodowej;
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41.

42.

43,

44,

45.

46.

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych'
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkolg
i placowke;

5) wspdlpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;.

7) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole;

8) prowadzenie zajeé edukacyjnych zgodnie z planem zajec;

9) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor szkoly wyznacza

nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specjaliste.

W szkole zatrudniony jest logopeda, ktérego zadaniem jest diagnozowanie logopedyczne

oraz udzielanie wszelkiej pomocy logopedycznej.
Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosei:

1) Prowadzenie badan logopedycznych, w tym badan przesiewowych w celu ustalenia

stanu mowy uczniow,

2) Prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniow i rodzicow w

zakresie stymulacji rozwoju mowy i eliminowania jej zaburzen,

3) Podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspoélpracy z rodzicami uczniow,

4) Wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej.
Logopeda prowadzi odpowiednia dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Szczegdtowy zakres obowiazkow logopedy okresla dyrektor szkoty.

Szkota zatrudnia nauczyciela wspomagajgcego prac¢ z dzie¢mi, ktérych dotyczy

ksztalcenie specjalne. Do obowigzkéw nauczyciela wspomagajacego nalezy:
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47.
48.

34.

85,

1) Prowadzenie wspélnie z innymi nauczycielami zajeé edukacyjnych oraz realizowanie

zintegrowane dziatania i zaj¢cia okreslone w programie,
2) Prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami pracy wychowawczej,

3) Uczestniczenie w miarg potrzeb w zajeciach prowadzonych przez innych nauczycieli

oraz w innych organizowanych przez nich dziataniach,

4) Udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym oraz nauczycielom specjalistom w
doborze form i metod pracy.

Szczegdlowy zakres obowigzkéw nauczyciela wspomagajacego ustala dyrektor szkoly.

Obowiazkiem nauczyciela jest:

1) Realizacja programéw nauczania, wychowania i opieki wedtug jego najlepszej wiedzy
i woli oraz realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy szkole.

2) Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ szkolnych obowiazkowych i
innych.

3) Doskonalenie swoich wiadomogci i umiejgtnosci poprzez podejmowanie doskonalenia
zawodowego.

4) Udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o
rozpoznanie ich potrzeb.

5) Obserwowanie i analizowanie rozwoju psychofizycznego uczniéw oraz udzielanie im
pomocy w przypadku wystgpujacych problemow.

6) Rozwijanie i ukierunkowanie zdolnosci i zainteresowan uczniéw oraz udzielanie im
wszechstronnej pomocy.

7) Efektywne wykorzystanie czasu lekcji i pomocy dydaktycznych.

8) Dbato$é¢ o pomoce dydaktyczne, sprzgt i pomieszczenia szkolne.

9) Poinformowanie ucznia o przewidywanych dla niego stopniach $roédrocznych 1
rocznych oraz o przewidywanych stopniach niedostatecznych wg ZWO.

Nauczyciele ponoszg odpowiedzialno$¢ za:

1) Poziom wynikéw nauczania i wychowania powierzonych im uczniow.

2) Bezpieczenstwo powierzonych opiece ucznidbw w szkole 1 na zajeciach
organizowanych przez szkolg oraz za skutki wypadkéw wynikajacych niedopetnienia
obowigzkéw nauczycielskich w tym zakresie.

Praca nauczyciela powinna cechowa¢ si¢ bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie
uczniéw, podmiotowym i sprawiedliwym ich traktowaniem, indywidualnym podejsciem

do spraw kazdego ucznia.
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36.

b,

38.

9.

40.

4].

Nauczyciel ma obowigzek zachowania w tajemnicy informacji uzyskiwanych od
wychowawcow, rodzicow, pedagoga i psychologa szkolnego, dyrektora szkoty lub z
innych zrodel - dotyczacych spraw osobistych i rodzinnych ucznia oraz osigganych
wynikach nauczania.

Nauczycielowi nie wolno wykorzystywa¢ uczniow do zalatwiania zadnych spraw
osobistych.

Zadania 1 obowigzki wychowawcy klasy zawarte sg w Szkolnym programie
wychowawczo-profilaktycznym.

Opieke pedagogiczng nad uczniami sprawuje pedagog szkolny, do obowigzkow
ktérego nalezy w szczegdlnosei:

1) Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych.

2) Okreslanie form 1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami,  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,  odpowiednio  do
rozpoznanych potrzeb.

3) Organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniow, rodzicow i nauczycieli.

4) Podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicow 1
nauczycieli.

5) Wspieranie dzialan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

6) Planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole na rzecz uczniow,
rodzicow 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztalcenia i
zawodu.

7) Dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym
sie w trudnej sytuacji zyciowej.

8) Informowanie dyrektora szkoly o nierealizowaniu obowigzku szkolnego przez
uczniow. Rozpoznanie warunkdw zycia i nauki uczniow.

9) Wspoldziatanie z instytucjami pomocy rodzinie.

W przypadku braku w szkole stanowiska psychologa jego zadania realizuje pedagog

szkolny.

W okresie pomigdzy posiedzeniami Rady Pedagogicznej dyrektor szkoty informuje

pracownikow o istotnych sprawach szkolnych w formie pisemnych zarzadzen,

wyktadajac je do wglagdu w pokojach nauczycielskich badZ w razie potrzeby w innych
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miejscach. Wszyscy pracownicy szkoly zobowigzani sa do systematycznego
zapoznawania si¢ z zarzgdzeniami Dyrektora szkoly oraz do terminowego wykonywania
zawartych w nich polecen.

42. Uczen zobowigzany jest realizowa¢ projekt edukacyjny zgodnie z ,,Procedurg realizacji

projektéw edukacyjnych w Szkole Podstawowej im. Marka Kotanskiego w Géralicach”™.

§ 24.

1. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,,Wychowanie

do zycia w rodzinie”.
2. Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udzialu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoly w

formie pisemnej rezygnacje z udzialu ucznia w zajeciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach

., Wychowania do zycia w rodzinie”, maja zapewniong opieke w $wietlicy szkolnej.

5. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie maja wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo

wyzsze] ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

Rozdzial 2

Obowigzek szkolny, uczniowie

§ 25.

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
- kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18. roku zycia.
2. Uczen, ktéry ukonczyl 18 rok zycia, zostaje skreslony z listy uczniow.
3. Ksztalcenie uczniéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spolecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym

roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 20. rok zycia.
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Kontrolg nad spetnianiem przez uczniow obowigzku szkolnego sprawuje dyrektor szkoty, .

prowadzac ksiege ewidencji dzieci.

Obowigzek szkolny moze by¢ spetniany poza szkola. Zezwolenia w stosunku do uczniéw

swojego obwodu udziela dyrektor szkoly na wniosek rodzicow dziecka. Dziecko

spelniajgce obowigzek w tej formie otrzymuje S$wiadectwo ukonczenia szkoty

podstawowej na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez szkole.

Za spenianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ réwniez udzial dzieci i miodziezy

uposledzonych umystowo w stopniu glebokim w zajeciach rewalidacyjno-

wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami.

Rodzice ucznia podlegajgcego obowiazkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

1) Dopetnienia czynnosci zwiazanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty.

2) Zapewnienia regularnego uczgszezania dziecka na zajecia szkolne.

3) Zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowywanie si¢ do zajeé
szkolnych.

4) Dostarczania usprawiedliwienia nieobecnos$ci dziecka najpdzniej w przeciagu
tygodnia od powrotu do szkoty.

5) Niespelnienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o
postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

Uczen ma prawo do:

1) Zapoznania si¢ z programem nauczania, jego tredcig, celami 1 stawianymi
wymaganiami, w tym z wymogami stosowanego w szkole systemu oceniania.

2) Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j.

3) Opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,

ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej.

4) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiagnigtego
r0ZWoju,

5) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,

6) Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym.

7) Rozwijania zainteresowan, zdolnodci 1 talentow.

8) Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego 1 zawodowego.

9) Przejawiania whasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy 1 umiej¢tnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoty;

10) wyrazania opinii i watpliwosci dotyczacych tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie

wyjasnien i odpowiedzi.
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7.

11) Przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoly i innym nauczycielom
swoich probleméw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien.

12) Poszanowania godnosci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,
zachowania w tajemnicy jego probleméw i spraw pozaszkolnych powierzonych w
zaufaniu.

13) Jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoly; nie moze to jednak uwtaczac
niczyjej godnosci osobiste;j.

14) Organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej i rozrywkowe]
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z
dyrektorem szkoty.

15) Uczestniczenia w  zajeciach lekeyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych;
Reprezentowania szkoty we wszystkich konkursach, przegladach, zawodach i innych

imprezach zgodnie ze swoimi umiej¢tnosciami i mozliwosciami.

16) Wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian i

ulepszen w zyciu klasy i szkoly.

17) Pomocy materialne;j.

18) Do korzystania z pomieszczen i terendow szkolnych - tylko w obecnosci nauczyciela

lub rodzicow, ktorzy zadeklaruja taka formg¢ pomocy szkole.

Uczen, ktéry uwaza, ze jego prawa zostaly naruszone, powinien postgpowac zgodnie z

§ 22 ust. 1 niniejszego Statutu.

Uczen ma obowigzek

1) Przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoly oraz w jego zalgcznikach.

2) Systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty.

3) Przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli,
innych pracownikéw szkoty i 0séb dorostych.

4) W czasie $wigt, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowigzuje strdj
galowy:

a) chlopey: czarne spodnie i biata koszula,
b) dziewczeta: czarna spodnica lub spodnie i biata bluzka.

5) Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewngtrzny oraz noszenia
stosownego stroju w stonowanych barwach (nie moze mie¢ potyskujgcych aplikacii,
wulgarnych i obrazliwych nadrukow itp.).

6) Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniéw obowigzuje stréj sportowy.

7) W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje obuwie zmienne sportowe o podeszwach

niepozostawiajacej sladow.
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l.

8) W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz ozdob zagraZajqcycH
zdrowiu 1 bezpieczenstwu.

9) Wykonywania polecen wydawanych przez wszystkich nauczycieli i pracownikow
obstugi.

10) Dostosowania si¢ do organizacji nauki w szkole: uczniom zabrania si¢ biegania po
korytarzach podczas przerw miedzylekcyjnych, samowolnego oddalania si¢ z
budynku szkoty, samowolnego korzystania z sali sportowe;j.

11) Dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegéw - uczniom
zabrania si¢ palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania i dystrybucji narkotykow
i innych $rodkéw odurzajgcych zaréwno w szkole jak i poza nig; za powyzsze
przekroczenia stosuje si¢ w szkole surowe kary zgodnie regulaminem ZWO.

12) Troszczenia si¢ o mienie szkoly i jego estetyczny wyglad, starania si¢ o
utrzymanie czystosci i porzgdku na terenie szkolty. W budynku szkolnym uczniow
obowigzuje obuwie zmienne o podeszwach niepozostawiajgcych $ladow. Uczniom
zabrania si¢ pozostawiania w szatni przedmiotéw wartosciowych i pienigdzy.

13) Opuszczania sal lekcyjnych podczas przerw — uczniowie korzystaja z
pomieszczen szkolnych w pierwszej kolejnosci tylko w przypadku imprez wezesniej
zaplanowanych i zgloszonych w sekretariacie.

14) Podczas korzystania ze sprzetu i pomieszczen szkolnych uczniowie zobowigzani sg

do przestrzegania regulaminow znajdujacych si¢ w pracowniach oraz instrukcji

obstugi urzgdzen.

§ 25.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly i

stosownych regulaminach, a w szczegdlnoscei:
1) zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mlodego Polaka,

2) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy 1 umiejg¢tnosci, uczg¢szezania na zajgcia wynikajace z
planu zajg¢, przybywania na nie punktualnie — w razie spoéznienia na zajgcia, uczen

zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja,
3) wihasciwego zachowania si¢ w trakcie zaj¢c¢ edukacyjnych:
¢) zachowywac podczas lekeji nalezytg uwagg,

d) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,
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e) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych

przez nauczyciela do wykonania w domu,
5) uczeszezania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

6) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajgciach
edukacyjnych — usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedlozy¢ w terminie do
tygodnia od dnia powrotu do szkotly. Usprawiedliwienie powinno by¢ sporzgdzone
przez rodzicéw, w formie pisemnego (w zeszycie wychowawczym lub poprzez
dziennik elektroniczny Librus) lub ztozonego ustnie wychowawcy klasy lub
telefonicznie do sekretariatu szkoly, oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci
dziecka — ostateczng decyzj¢ o usprawiedliwieniu nieobecno$ci podejmuje

wychowawca klasy,
7) postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spolecznosci,
8) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,
9) godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig,
10) dbania o pigkno mowy ojczystej,
11) okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
12) przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:
a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,
b) przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnoscei,
¢) szanowac poglady 1 przekonania innych,
d) szanowac¢ godnos¢ i wolnos¢ drugiego czlowieka,

e) zachowywa¢ tajemnice korespondencji 1 dyskusji w sprawach osobistych

powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzilby ogotowi, zdrowiu czy zyciu.

13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegéw: nie pali¢ tytoniu i nie

pi¢ alkoholu, nie uzywaé e-papierosow itp.,
14) nie uzywania narkotykow ani innych $rodkow odurzajgcych,
15) zachowywania czystego i schludnego wygladu,

16) troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za

zniszczone mienie szkoly odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice — rodzice
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zobowiazani sa osobiscie naprawié zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy

albo koszty zakupu nowego mienia,
17) nosi¢ obowiazujacy w szkole strdj szkolny,

18) korzystaé z telefonéw komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie

szkoty wedltug nastepujacych zasad:

a) podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje uczniow calkowity zakaz uzywania
telefonéw komorkowych i sprzetu elektronicznego. Przed rozpoczgciem zajgé
edukacyjnych uczen ma obowigzek wytaczy¢ i schowac aparat telefoniczny oraz

inny sprzet elektroniczny,

b) telefon komdérkowy i/lub sprzet elektroniczny moze by¢ uzywany w celach
dydaktycznych lub wychowawczych na zajeciach edukacyjnych lub w celu
komunikacji z rodzicami lub opiekunami prawnym wyltacznie za zgoda

nauczyciela,

¢) uczniowie przynoszg do szkoty telefon lub inne urzadzenia elektroniczne na wiasng

odpowiedzialno$c,

d) uczniowie nie moga rejestrowac obrazéw i dzwickdw, a nastgpnie je odtwarzac, bez

zgody 0sob rejestrowanych,

d) naruszenie przez ucznia zasad uzywania telefonéw komoérkowych 1 sprzetu
elektronicznego na terenie szkoly powoduje zabranie telefonu i/lub urzadzenia do

,depozytu” znajdujacego si¢ w sekretariacie szkoly,

) po stwierdzeniu naruszenia w/w zasad przez ucznia na zajeciach edukacyjnych
nauczyciel zabiera telefon i/lub sprzet elektroniczny i do zakonczenia danych zaje¢
edukacyjnych przechowuje go w klasie, a nastgpnie przekazuje do sekretariatu

szkoty.

f) telefon i/lub sprzet elektroniczny odbierajg rodzice lub opiekunowie ucznia w

godzinach pracy sekretariatu szkoty,

g) wychowawca klasy udziela upomnienia uczniowi, ktéry naruszyt obowigzujace w
szkole zasady korzystania z telefonow komodrkowych i/lub  sprzetu

elektronicznego.

h) w przypadku kiedy uczen odmawia oddania telefonu komoérkowego i/lub sprzetu
elektronicznego, nauczyciel przekazuje informacje wychowawcy klasy lub

dyrektorowi szkoty i odnotowuje ten fakt w dzienniku lekcyjnym w rubryce
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(U'S)

UWAGI. Odmowa oddania urzadzenia skutkuje udzieleniem regulaminowej
nagany i zawiadomienia o tym fakcie rodzicow/prawnych opiekunéw ucznia. Taki

przypadek bedzie uwzgledniany przy wystawianiu oceny zachowania ucznia.
W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
a) wychowawcy klasy,

b) dyrektora szkoty.

. Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia

praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

. Skarga powinna by¢ zlozona na pi$mie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.

. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 7 dni od daty jej ztozenia.
Uczen moze by¢ nagradzany za:

1) rzetelng nauke i wzorowe zachowanie,

2) wybitne osiggni¢cia,

3) prace na rzecz szkoly i srodowiska,

4) dzielnos¢ 1 odwage.
. Uczen moze otrzymac nastgpujgce nagrody:
1) pochwate ustng wychowawcy wobec klasy,
2) pochwala ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,
3) pochwate ustng dyrektora szkoty,
4) dyplom uznania,
5) Nagrode ,,Kotana”,
5) stypendium,
6) nagrode ufundowang przez rad¢ rodzicow,

7) nagrode Burmistrza Gminy Trzcifisko-Zdrj.

Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnies¢ do dyrektora szkoty pisemnie
zastrzezenie z uzasadnieniem w terminie 7 dni od jej przyznania. Od nagrody przyznanej
przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi prawo wniesienia pisemnego zastrzezenia z
uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy w terminie 7 dni od jej udzielenia.
Dyrektor rozpatruje sprawe w terminie 7 dni, moze positkowaé si¢ opinig wybranych

organow szkoly.
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§ 26.

1. Szkota moze stosowa¢ wobec uczniow kary, w szczegolnosci za nieprzestrzeganie statutu

szkoty.
2. Uczen moze zostaé ukarany za naruszenie godnosci ludzkiej.

3. 7 wnioskami o zastosowanie kar moga wystgpowa¢ wszyscy czlonkowie Rady

Pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.
4. Uczen moze ponies$¢ nastepujace kary:
1) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,
2) upomnienie ustne dyrektora szkoty,
3) pisemne upomnienie dyrektora szkoly i zobowigzanie ucznia do poprawy,
4) nagana dyrektora szkoly,
5) kara przeniesienia ucznia do rownolegtej klasy,

6) zawieszenie udziatu ucznia w dodatkowych zajgciach i konkursach.

§27.

O przeniesienie ucznia do innej szkoly wystepuje dyrektor szkoty do kuratora oswiaty na

whniosek rady pedagogicznej, gdy:
1) zastosowanie kar z § 26 ust. 4 p. 1-6 nie wptyneto na poprawe postgpowania ucznia,

2) w razgcy sposob naruszyl normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

§ 28.

1. Od kar nalozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoly w
terminie 7 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

2. Od kar nalozonych przez dyrektora szkoly przystuguje uczniowi prawo wniesienia

uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoly.
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Dyrektor szkoly w terminie 7 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o
rozstrzygnieciu, moze przy tym zasiegnaé¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzgdu
uczniowskiego.

5. Sposéb ukarania dostosowuje sig do rodzaju popelnionego przez ucznia wykroczenia.

7. Wykonanie kary wymienionej w§ 26. moze zostal zawieszone na czas proby (nie dluzszy
niz 2 miesigce), jesli uczen uzyska poreczenie wychowawcy, Samorzadu Klasowego lub
Uczniowskiego, Rady Rodzicéw lub Rady Pedagogiczne;j.

8. W szkole nie wolno stosowaé kar naruszajgcych nietykalno$¢ i godnos¢ osobisty
uczZniow.

9. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o przyznanej
mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary. Obowigzek ten speinia wychowawca

zainteresowanego ucznia.

Rozdzial 3

Sprawdzian zewnetrzny

§ 29.

1. W ostatnim roku nauki w szkole przeprowadzany jest pisemny egzamin 6smoklasisty
zgodnie z obowiazujgcymi przepisami Ustawy o systemie oSwiaty.

2. Egzamin ma charakter powszechny i jest obowigzkowy.

3.  Wynik egzaminu nie wyptywa na ukonczenie szkoty.

4. Szczegélowe warunki i sposob przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty sg okreslone w

Zasadach Wewnatrzszkolnego Oceniania.

DZIAL V

Postanowienia koncowe

§ 30.

1. Niespetnienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w  trybie przepisow

o postepowaniu egzekucyjnym w administracji. W przypadku nie wypelniania przez
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1.

rodzicow zadan opiekunczych, szkola ma obowigzek podjac¢ tryb egzekucyjny zgodnie z

art.20 ustawy o systemie o$wiaty

Przez niespetnianie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong
nicobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajec
edukacyjnych.

§ 31.

Szkota posiada Ceremonial szkolny, bedacy odrgbnym dokumentem, opisuje takze
organizacje $wiat panstwowych i szkolnych w placéwee.
Ustala si¢ Dzien Patrona na dzien 31 marca.

§ 32.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoly i uchwala jego zmiany lub

uchwala statut.

Whiosek o zmiane statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoly, a

takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

Zmiany w niniejszym Statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwykla wigkszoscig glosow
przy obecnosci co najmniej 2/3 regulaminowego jej skladu. Wniosek o dokonanie zmiany
inne organy Szkoly kieruja na pi$mie do Rady Pedagogicznej. Rada Rodzicow oraz
Samorzad Uczniowski wnioskuja o dokonanie zmian w Statucie po podjgciu stosownej
uchwaty. Zmiany w Statucie sg uchwalane po zaopiniowaniu ich przez wszystkie organy

szkoty.

Dyrektor jest odpowiedzialny za opracowanie jednolitego tekstu Statutu i upublicznienie

spofecznosci szkolne;.

Niniejszy statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym w sekretariacie szkoly oraz

na stronie internetowej szkoly - gimnazjumgoralice.edupage.org.

§ 33.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacjg zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materialowej okreslajg
odrebne przepisy.
Udokumentowana pozaszkolna dziatalno$¢ ucznia jest oceniana na réwni z dziatalno$cia

szkolng.

Wymienione w Statucie zalgczniki sg integralng czescig Statutu.
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Zatgcznik nr 1 — Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania

Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania

w Szkole Podstawowej im. Marka Kotanskiego w Goralicach

Na podstawie art. 44 bz ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z
1996 r. Nr 67, poz. 329, z pdzn. zm.) oraz rozporzadzenia MEN z dnia 10 czerwca 2015 r. w
sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzamindéw w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015 r.
poz. 843 z pozn. zm.), rozporzadzenia MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. zmieniajgcego
rozporzadzenie w sprawie szczegolowych warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw 1 stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1651),
rozporzadzenia MEN z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie szczegétowych warunkow i sposobu

przeprowadzania egzaminu 6ésmoklasisty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1512) ustala sig, co nastepuje:

§ 1.
Ocenianiu podlegaja:
1. Osiagniecia edukacyjne ucznia,
2. Zachowanie ucznia.

§ 2.

Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postgpéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosei i umiej¢tnosei w

stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programow nauczania.

§ 3.
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Ocenianie wewngtrzszkolne zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce

klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspolzycia spolecznego 1 norm etycznych.

§ 4.

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

L

N oo A e

Informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie.

Udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢.

Udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju.

Motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu.

Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach
i trudnogciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia.
Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej.

BB,

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do ocen
klasyfikacyjnych uzyskania poszezegdlnych $rédrocznych i rocznych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw i rodzicow
(prawnych opiekunow).

Ustalanie kryteriow zachowania.

Biezace ocenianie i $rodroczne klasyfikowanie wg skali okreslonej w § 11112,
Zaliczanie niektérych zajec¢ edukacyjnych.

Przeprowadzanie egzaminow poprawkowych, klasyfikacyjnych i sprawdzajgcych.
Ustalanie ocen klasyfikacyjnych rocznych i warunkow ich poprawiania.

Ustalenie warunkéw trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz roczne;
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Ustalenie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)

informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.
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§ 6.

Nauczyciele w oparciu o zapisy ZWO opracowujg Przedmiotowe Systemy Oceniania i
zawieraja w nich informacje: dotyczgce szczegdtowych kryteriow oceniania, o sposobach
i czestotliwodei sprawdzania osiagnie¢ oraz warunki i1 tryb uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych.

. Nauczyciele do konca wrzesnia zapoznajg uczniéw i rodzicow (prawnych opiekundw)
z Przedmiotowym Systemem Oceniania.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznioéw i rodzicow
(prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie

uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

§7.
Oceny sg jawne dla ucznia jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunéw).
. Na wniosek ucznia jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow) nauczyciel ustalajgcy
oceng powinien jg uzasadnic.
. Nauczyciel danego przedmiotu udostgpnia uczniowi i jego rodzicom do wgladu
sprawdzone 1 ocenione pisemne prace lub ich kopie. Udostepnione prace uczen
niezwlocznie oddaje nauczycielowi. Z udostepnionych prac pisemnych uczen lub rodzic
(prawny opiekun) majg prawo sporzadzi¢ notatki. Nie dopuszcza si¢ kopiowania ani
fotografowania jakiejkolwiek czesci udostgpnionych prac.
Pozostata dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia, w tym dokumentacja egzaminow
poprawkowych i klasyfikacyjnych, udostepniana jest przez dyrektora szkoly na wniosek
ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunow). Wspomniang dokumentacj¢ udostgpnia
sie uczniowi jedynie w obecnosci przynajmniej jednego z rodzicow (prawnego opiekuna).
7 udostepnionej dokumentacji uczen lub rodzic (prawny opiekun) maja prawo sporzadzi¢
notatki. Nie dopuszcza sie kopiowania ani fotografowania jakiejkolwiek czesci
udostepnionej dokumentacji.
. Nauczyciele i wychowawcy przekazujg rodzicom (prawnym opiekunom) informacje
o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce i zachowaniu poprzez: wpisy dokonywane
w elektronicznym  systemie kontroli frekwencji 1 postgpéw w nauce LIBRUS
lub, gdy powyzszy system jest dla rodzicow niedostepny, poprzez pisemne zestawienia

ocen z poszczegdlnych przedmiotéw sporzadzane przez wychowawce dla kazdego ucznia
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i przekazywane podczas zbiorowych spotkan z rodzicami (prawnymi opiekunami)

lub rozmoéw indywidualnych.

§ 8.

Przy ustalaniu oceny nauczyciel jest zobowigzany:

1.

Na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne, o ktérych mowa
w § 6 ust. 1 do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sie uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktorych mowa w ust. 1 do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania nastgpuje na podstawie tego
orzeczenia.

Przy ustaleniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy
szczegdlnie uwzgledni¢  pracowito$é, sumiennos¢ i wlozony wysitek ucznia
w wywigzywaniu si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki zajec.

Przy ustaleniu oceny z zaje¢ wychowania fizycznego nalezy uwzgledni¢ oprocz wysitku
wkladanego w wykonywanie ¢éwiczen przez ucznia, takze jego systematyczny udzial

w zajeciach oraz aktywnos¢ w dziataniach szkoty na rzecz kultury fizyczne;.

§ 9.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza,
oraz na czas okreslony w tej opinii.

Uczen moze byé zwolniony z wykonywania okreslonych zadan z informatyki
na podstawie opinii lekarza, wskazujgcej z jakiego rodzaju zadan uczen jest zwolniony.
Nauczyciel dostosowuje wtedy uczniowi wymagania do otrzymania przez ucznia oceny
klasyfikacyjne;.

Uczen moze by¢ zwolniony z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego na podstawie opinii lekarza, wskazujacej z jakich ¢wiczen uczen
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jest zwolniony. Nauczyciel dostosowuje wymagania do otrzymania przez ucznia
okreslonej oceny klasyfikacyjne;.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki lub technologii informacyjnej uniemozliwia ustalenia srodrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegn nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje si¢ zwolniony albo zwolniona.

§10.
Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.
1) I semestr rozpoczyna si¢ 01 wrzesnia, a konczy 31 stycznia,
2) I semestr rozpoczyna sie 01 lutego i trwa do konca roku szkolnego.
Klasyfikowanie srodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢é¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia, ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.
Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym z =zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania i zachowania ucznia, ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.
Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych wustalajg nauczyciele
prowadzacy dodatkowe zajecia edukacyjne. Ocena klasyfikacyjna roczna (Srédroczna)
z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na promocje do klasy programowo

wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§11.

. W klasach I-IIT oceny s$rédroczne i roczne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych sg

ocenami opisowymi.

Ocenianie biezgce z zajeé¢ edukacyjnych w klasach I-III ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniom i rodzicom informacji o osiggnigciach edukacyjnych
pomagajgcych w uczeniu sig¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej uczy¢ si¢. Uczen i rodzice na biezaco otrzymuja

od nauczyciela informacjg¢ zwrotna.

. W ocenianiu biezagcym stosowane sg oceny cyfrowe w skali 1-6.

Srodroczna i roczna ocena opisowa uwzglednia poziom opanowania przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okre$lonych w podstawie programowej

ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego.
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5. Roczna klasyfikacyjna ocena opisowa z zaje¢ edukacyjnych obejmuje opis osiggnigc

edukacyjnych ucznia w zakresie:

1Y)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

edukacji polonistycznej;

edukacji matematycznej;

edukacji przyrodniczej;

edukacji muzycznej;

edukacji plastycznej;

zaje¢ technicznych;

zaje¢ komputerowych;

wychowania fizycznego 1 edukacji zdrowotnej;

religii-ocena cyfrowa;

10) jezyka angielskiego;

11) jezyka niemieckiego.

)

2)

3)

4)

3)

6)

. Opisowa ocena z zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:

Wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia: przygotowanie do zajec¢, kultura i higiena
osobista, systematycznosé i obowigzkowos¢, punktualnos$é, umiejetnos¢ dokonywania
samooceny, przygotowanie do zaje¢, wywigzywanie si¢ z powierzonych obowigzkow
np. dyzurnego itp., utrzymanie fadu i porzadku na swoim stanowisku pracy,
Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej: kolezenskos¢, uczciwosé
w kontaktach miedzyludzkich, tolerancja wobec innych, tzn. innych pogladow
religijnych, wad rozwojowych, utomnosci, narodowosci; umiej¢tnos¢ cieszenia sig
z sukcesow kolezanek 1 kolegow, dbalos¢ 1 poszanowanie mienia wlasnego
i spofecznego, systematyczne i wytrwale przezwyci¢zanie trudnosci w nauce, dziatanie
bezinteresowne, przejawianie w dzialaniu wiasnej inicjatywy, rozwijanie swoich
zainteresowan i zdolnosci, udzial w uroczystosciach szkolnych,

Dbatos$¢ o honor i tradycje szkoly, aktywny udzial w zyciu klasy i szkoly, godne
reprezentowanie klasy i szkoty na konkursach i imprezach szkolnych i pozaszkolnych;
Dbalosé o pickno mowy ojczystej: uzywanie w mowie potocznej pigknego, polskiego
jezyka, unikanie wulgaryzméw, stosowanie zwrotdw grzecznosciowych wobec
dorostych i rowiesnikow,

Dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob: przestrzeganie zasad
bezpieczenstwa, pomoc miodszym, niepelnosprawnym 1 osobom  starszym,
prawidtowa reakcja na krzywdg i przejawy zla,

Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig: przestrzeganie zasad 1 norm

funkcjonujgcych w grupie, umiejgtnos¢ przyznawania si¢ do bledow, umiejgtnosc
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1.

1Z;

przepraszania, aktywnos$¢ na zajeciach, udziat w  konkursach szkolnych
1 migdzyszkolnych,
7) Okazywanie szacunku innym osobom: kulturalne odzywanie si¢ do innych, taktowne

zachowywanie si¢ wobec dorostych i rowiesnikow.

. Nauczyciel moze zastosowaé wlasng ocene z zachowania, jezeli uzna, ze dla danej grupy

bedzie pelnita funkcje motywujaca. Na koniec kazdego tygodnia uczen otrzymuje medal

zloty, srebrny lub brgzowy.

. Kryteria przyznania medali:

1) 0-2 punktow ujemnych medal ztoty;

2) 3-6 punktéw ujemnych medal srebrny;

3) 7-10 punktow ujemnych medal brgzowy.

Punktacja:

1) -5 pkt bicie popychanie,

2) -2 pkt przezywanie i obrazanie kolegow,

3) -1 pkt brak pracy domowej, brak zeszytu, brak podrecznika, brak przyborow szkolnych
(otowka, gumki, kleju), brak stroju na w-f (koszulki, tenisowek, spodenek), rozmowy na
lekcji, wychodzenie z tawki, spoznianie na lekcje, bieganie po korytarzu, krzyki na

korytarzu, porzadek na tawce.

. Przy ocenianiu biezacym w klasach 1 — III oprécz oceny opisowej stosuje si¢ stopnie

w skali 1 — 6. Oceny czastkowe dotycza :

1) edukacji polonistycznej;

2) edukacji matematycznej;

3) edukacji przyrodniczej

4) edukacji plastycznej;

5) edukacji muzycznej;

6) zajec technicznych;

7) wychowania fizycznego i edukacji zdrowotnej;
8) zaj¢¢ komputerowych;

9) religii;

10) jezyka angielskiego;

11) jezyka niemieckiego.

Dopuszcza si¢ stosowanie znakdéw plus (+) lub minus (-) w ocenie biezacej,
czastkowe;.

Skala ocen czgstkowych:

1) ocena celujaca (cel) — 6;
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2) ocena bardzo dobra (bdb) — 5;
3) ocena dobra (db) —4;

4) ocena dostateczna (dst) — 3;

5) ocena dopuszczajaca (dop) —2;
6) ocena niedostateczna (ndst.) — 1.

12. Uczen otrzymuje okreslona ocene czastkowa, spelniajac wymagania okreslone

w Przedmiotowym Systemie Oceniania edukacji wezesnoszkolnej.

13. Przy formutowaniu oceny z edukacji muzycznej, plastycznej, technicznej
czy wychowania fizycznego nauczyciel ocenia zaangazowanie oraz wysitek wiozone
w wypelnianie zadan oraz mozliwoéci ucznia w tym zakresie.

14. W uzasadnionych wypadkach uczen moze byé zwolniony catkowicie z zajgé
wychowania fizycznego i edukacji zdrowotnej lub z wykonywania niektorych
éwiczen. Decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ podejmuje dyrektor szkoly na
podstawie opinii lekarskiej o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych
zajeciach.

15. Na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub publicznej poradni specjalistycznej nauczyciel dostosowuje wymagania
edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w
uczeniu sie lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom
edukacyjnym wynikajgcym z programu nauczania.

16. Oceny za prace uczniéw klas I-11I przeliczane sg wedltug skali procentowe;:

HN0-19%-1,
2)20-49%- 2,
3)50-69%-3,
4)70-79% - 4,
5)80 -89 % -5,
6) 90 — 100 % - 6.
17. Uczeh ma prawo by¢ nieprzygotowany raz w semestrze. Fakt ten odnotowuje sig

w dzienniku znakiem ,,-** lub ,,np.”.

18. Uczen ma prawo dokona¢ jednokrotnej poprawy kazdej pisanej diagnozy, z ktorej uzyskat

50% mozliwych punktéw i mniej. Ostateczng oceng z diagnozy stanowi $rednia

ze sprawdzianu oraz jego poprawy.
19. Osiggnigcia edukacyjne uczniéw podlegajg:
1) Ocenianiu sumujgcemu:

a) diagnozy miesieczne z edukacji zintegrowanej oraz edukacji matematycznej;
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b) czytanie ze zrozumieniem;
c¢) technika glosnego, szybkiego czytania;
d) rozwigzywanie zadan z trescia;
e) dyktanda ortograficzne.
2) Ocenianiu biezgcemu:
a) tempo, technika i rozumienie czytania;
b) tempo, precyzja i poprawnos$¢ pisania liter, wyrazow 1 zdan;
¢) mowienie, stuchanie, wiedza o jezyku;
d) wiadomosci i umiejetnosci matematyczne;
e) znajomos¢ przyrody;
f) umiejetnosci plastyczno-techniczne, muzyczne;
g) umiejetnosci wychowania fizycznego i edukacji zdrowotnej;
h) wiadomosci z zakresu zajeé komputerowych;
i) zadania domowe;
j) diagnozy wiedzy i umiejetnosci dydaktycznych z poszczegdlnych przedmiotow
edukacji wezesnoszkolne;j.
20. Ocenianie ucznia w nauczaniu zintegrowanym jest jawne i odbywa si¢ na biezaco
w klasie.
21. Poziom opanowania wiadomosci i umiejetnosci okreslajg kryteria sukcesu ucznia,
ktore okreslone sa wedtug nastepujacej skali:
1) Poziom wysoki — przewaga ocen bardzo dobrych (5) i celujgeych (6) oraz wynik
w przedziale 85%-100% z diagnoz sumujacych,
2) Poziom sredni — oceny dobre (4) oraz wynik w przedziale od 75% do 84% z diagnoz
sumujacych,
3) Poziom zadowalajgcy — przewaga ocen dostatecznych (3) oraz wynik w przedziale
od 60% do 74% z diagnoz sumujacych,
4) Poziom niski — przewaga ocen dopuszczajacych (2) i niedostatecznych (1) oraz wynik

na poziomie 59% i nizej do z diagnoz sumujacych.

§ 12.

1. W klasach IV-VIII stosuje si¢ oceny biezace (czgstkowe) 1 roczne (Srédroczne)
klasyfikacyjne, ktdre ustala si¢ w stopniach wedlug nastepujacej skali:

1) Stopien celujacy -6
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2) Stopien bardzo dobry -5

3) Stopien dobry -4
4) Stopien dostateczny -3
5) Stopien dopuszczajacy -2
6) Stopien niedostateczny -1
2. Oceny czastkowe oceniajg stopieri opanowania zrealizowanej czg$ci poziomu wymagan

o0

programu nauczania. Mogg by¢ one podwyzszone lub obnizone przez nauczyciela
znakiem: ,,+7, ,.-*".

Ocena za drugi semestr jest oceng roczna, wige uwzglednia catoroczng pracg ucznia.
Nauczyciel moze stosowaé samodzielne znaki graficzne po uprzednim opisaniu ich
w dzienniku LIBRUS na stronie danego przedmiotu.

Uczeh musi uzyskaé minimum 3 oceny czastkowe w semestrze z poszczegélnych
przedmiotow.

Ocenianie biezace (oceny czgstkowe) ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz informuje go o poziomie opanowania przez niego materiatu.

Oceny biezgce oraz §rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
zachowania dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym

lub znacznym sg ocenami opisowymi.

. Oceny za pracg uczniéw klas IV-VIII przeliczane s wedlug skali procentowej:

1) 0-30%-1,
2) 31-50%-2,
3y 51 —70% -5,
4) 71-80%- 4,
5) 81-90%-5
6) 91100 % - 6.

§ 13.

Ocenie podlegaja:

1.

Odpowiedzi ustne — kazda ocena powinna by¢ krotko umotywowana bez narazania

godnosci ucznia.

2. Odpowiedzi pisemne:
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1) Prace klasowe/sprawdziany - trwajgce co najmniej 1 godzine lekcyjng - przeprowadza
sie po zakonczeniu realizacji dziatu programowego.

a) Nauczyciel zapowiada prace na tydzien wezesniej, a fakt ten potwierdza wpisem
w terminarzu dziennika elektronicznego LIBRUS.

b) Uczen moze pisa¢ nie wigcej niz 1 prace klasowa/sprawdzian dziennie i nie wigcej
niz 4 w tygodniu.

¢) Nauczyciel sprawdza prace w przeciggu dwoch tygodni.

d) Nauczyciel dokonuje ogdlnego omdwienia prac.

¢) Uczen ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej z pracy klasowej na zasadach
ustalonych w Przedmiotowym Systemie Oceniania.

f) Jezeli uczen opuscit prace z przyczyn losowych, ma prawo do pisania jej w innym
terminie wyznaczonym przez nauczyciela. Poprawianie pracy lub pisanie w innym
terminie nie zmienia kryteriow ocen.

2) Kartkéwka — trwa 5 — 10 minut z trzech ostatnich lekcji, moze wystapi¢ na kazdej
lekcji bez zapowiedzi . Ocena z kartkowki nie podlega poprawie.

3) Sprawdzian pisemny trwa do 20 minut i obejmuje material z maksymalnie pigciu
lekeji, zapowiedziany wczesniej.

4) Samodzielna praca na lekcji (aktywno$¢).

5) Dyktanda.

Zadanie domowe — jezeli uczen nie wykona pracy, nauczyciel egzekwuje je w innym

terminie.

Rozne formy aktywno$ci na lekcji 1 poza lekcjami. Ocena wylgcznie za aktywno$é

nie moze decydowac o ocenie rocznej /srodroczne;j.

Diagnozy wstepne w klasach V-VIII.

Sprawdziany diagnozujace na zakonczenie roku szkolnego.

b.14.

Uczen klas IV-VIII ma prawo by¢ 2 razy w semestrze nieprzygotowany do lekcji.
O zaistnialym fakcie powiadamia nauczyciela przed lekcjg (nie dotyczy prac klasowych
iinnych zapowiedzianych weczeéniej form odpowiedzi). Nauczyciel odnotowuje
zgtoszenie w dzienniku elektronicznym LIBRUS wpisujgc skrét ,,np.”

Jezeli tygodniowy wymiar godzin przedmiotu wynosi 1 godzing, to uczen ma prawo byé

raz w semestrze nieprzygotowany do lekeji na zasadach okreslonych w ust. 1.
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7. Jezeli uczen nie zaliczyl obowigzkowych odpowiedzi pisemnych lub pracy podczas lekcji,

otrzymuje oceng ,,0” i ma obowigzek w terminie dwéch tygodni od daty wpisania tej
oceny w e-dzienniku, po ustaleniu z nauczycielem terminu i tresci, zaliczyé zalegle prace.

Jezeli uczen nie wywiaze si¢ z tego obowigzku otrzymuje ocene 1.

a.l5.

Uczniéw posiadajgcych opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej traktuje si¢ w sposéb

zindywidualizowany. Ze wzgledu na specyficzne trudno$ci w nauce nalezy dostosowaé

wymagania oraz ocenianie.

1. Uczniowie z dysleksjg:

1) Docenia sie za wysitek wlozony w prace,

2) Ocenia si¢ poprawnos¢ wypowiedzi ustnych oraz strong merytoryczng prac pisemnych,

3) Nie ocenia si¢ za ilo$¢ popetnionych btedow - nalezy wskazaé rodzaje bledow, by uczen
mogl pracowac nad ich poprawa,

4) Nalezy wydtuzy¢ limit czasu na pisanie sprawdzianow,

5) Nie nalezy odpytywac¢ przed klasa,

6) Nalezy stosowa¢ zindywidualizowane formy pracy (¢wiczenia w pisaniu z pamieci,

uzupetnianie luk).

2. Uczniowie z dysortografig:

1.

1) Nalezy umozliwi¢ uczniowi pisanie prac na komputerze,

2) Zwigkszy¢ ilos¢ sprawdzianéw ustnych - zamiast prac pisemnych.

b.16.

Nie ocenia si¢ ucznia znajdujacego si¢ w bardzo trudnej sytuacji losowe;j.

2. W ciggu trzech pierwszych dni nie ocenia si¢ rowniez ucznia po powrocie do szkoty

z dlugotrwalej usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole.

Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu lub z glebokg
dysleksja rozwojows, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprz¢zonymi lub z autyzmem,

w tym z zespolem Aspergera, z nauki drugiego j¢zyka obcego.
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W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 3, posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie zwolniony albo zwolniona.

§17.

O przewidywanych dla ucznia ocenach klasyfikacyjnych rocznych ($rodrocznych)

nauczyciel jest obowigzany poinformowa¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundw)

poprzez system elektroniczny LIBRUS lub w formie pisemnej:

1) O przewidywanej ocenie niedostatecznej: do 15 grudnia (klasyfikowanie $rodroczne)
lub do 15 maja (klasyfikowanie roczne).

2) O przewidywanych ocenach wymienionych w § 12 ust.2 pkt. 1 — 5 na co najmniej
siedem dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;.

Pisemng informacje o grozacych ocenach niedostatecznych wraz z podaniem warunkéw

poprawy nauczyciel przekazuje uczniowi i za jego posrednictwem rodzicom (prawnym

opiekunom).

Roczng oceng niedostateczng nauczyciel wystawia na tydzien przed klasyfikacyjnym

posiedzeniem rady pedagogiczne;.

§18.

Ustala si¢ nastgpujace warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen

klasyfikacyjnych z przedmiotow (dotyczy ocen pozytywnych):

1. Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z danego

3.

przedmiotu jest zlozenie przez ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow)
pisemnego wniosku o checi podwyZszenia oceny, z uwzglednieniem zasady, ze ocena nie
moze zosta¢ podwyzszona o wigcej niz jeden stopien.

Whniosek powyzszy powinien by¢ zlozony u nauczyciela przedmiotu w ciagu 2 dni od dnia
uzyskania przez ucznia informacji o przewidywanej roczne; ocenie klasyfikacyjnej.

W ciagu trzech nastepnych dni (nie pézniej niz dwa dni przed koficowa klasyfikacyjna
rada pedagogiczna) nauczyciel przypomina uczniowi tryb i warunki podwyzszania oceny

i ustala termin poprawy oceny na zasadach okreslonych w PSO.
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4. Szczegélowe kryteria, tryb i warunki podwyzszania oceny nauczyciel zawiera
w Przedmiotowym Systemie Oceniania.
10. Nauczyciel zobowigzany jest poinformowaé¢ dyrekcje o wniosku ucznia oraz rezultacie

podjetych czynnosci.

§ 19.

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania z
uwzglednieniem § 7 wuzyskal oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia
niedostatecznego z zastrzezeniem § 23 ust.9.

2. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych
$rednig ocen 4.75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania otrzymuje promocje

Z wyrdznieniem.

§ 20.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danego przedmiotu celujaca oceng

klasyfikacyjng roczng (srodroczng).

§21.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zajgé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosei ucznia na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe
czasu przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny na koniec roku szkolnego.

3. Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub jego rodzicow /prawnych opiekunéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode
na egzamin klasyfikacyjny na koniec roku szkolnego.

4. Wnhniosek o egzamin klasyfikacyjny sktada uczen lub jego rodzice /prawni opiekunowie
w formie pisemnej przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

5. Egzamin Kklasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, wychowania

fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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10.

11L.
12:

13,

14.

15.

16.

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2, uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego
rodzicami/prawnymi opiekunami. Egzamin przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
Egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w sktadzie:

1) Przewodniczacy - dyrektor szkoly lub zastgpca dyrektora

2) Egzaminator - nauczyciel przedmiotu

3) Konsultant - nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

Egzaminator ma prawo odmowi¢ udziatu w pracach komisji. W takim przypadku dyrektor
szkoty powoluje innego nauczyciela tej szkoty lub za zgoda dyrektora innej szkoly -
nauczyciela innej szkoty.

Egzamin ma charakter ustny 1 pisemny, a ocena z egzaminu jest oceng taczna.

Pytania i zadania egzaminacyjne opracowuje nauczyciel egzaminator, a zatwierdza
przewodniczacy po zasiegnig¢ciu opinii konsultanta.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ma charakter ostateczny.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢é obecni w charakterze obserwatorow
rodzice/prawni opiekunowie.

7 przeprowadzonego egzaminu sporzgdza si¢ protokol, zawierajacy sktad komisji, termin
egzaminu, pytania i zadania egzaminacyjne, wynik i ocen¢ ustalong przez komisje.
Do protokotu dotgeza si¢ pisemng prace ucznia i zwigzla informacje o odpowiedziach
ustnych ucznia.

Protoko6t z egzaminu klasyfikacyjnego stanowi zatacznik do arkusza ocen. Pozostala
dokumentacja miesci si¢ w teczce Egzaminy klasyfikacyjne w sekretariacie szkoty.

Oceng ustalang w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego wpisuje si¢ w arkuszu ocen
w rubryce Wyniki egzaminu.

W przypadku nieklasyfikowania z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ nieklasyfikowany.

§ 22.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki, szkofa powinna w miar¢ mozliwosci

stworzy¢ uczniowi szanse uzupelnienia brakow.

§ 23.
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10.

Uczeni, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji lub egzaminu klasyfikacyjnego, uzyskat
ocene niedostateczng z jednego obowigzkowego zajecia edukacyjnego moze zdawac
egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazic
zgode na egzamin poprawkowy z dwoch obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych.

Uczniowi przystepujacemu do egzaminu poprawkowego ustala si¢ wymagania zgodne
z wymaganiami na poszczegélne oceny klasyfikacyjne. Ocena egzaminu poprawkowego
musi by¢ zgodna z kryteriami zawartymi w ZWO.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zajeé dydaktyczno — wychowawezych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie
w ostatnim tygodniu ferii letnich. O doktadnym terminie, czasie i miejscu egzaminu uczen
zostaje powiadomiony pisemnie.

Przebieg i dokumentowanie egzaminu sg identyczne jak w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego. Zmiana dotyczy nazwy egzaminu.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgsci pisemnej oraz czgéci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania fizycznego
z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy trwa 45 minut (30 minut czes¢ pisemna — zadania zamknigte
i otwarte oraz 15 minut cze$é ustna), a w przypadku ucznia z orzeczeniem poradni
psychologiczno-pedagogicznej o wydtuzonym czasie pracy, egzamin pisemny wydtuzony
zostaje o 15 minut. Gdy do egzaminu z jednego przedmiotu przystgpuje wigcej niz jeden
uczet, cze$é pisemng z tego przedmiotu uczniowie ci piszg w tym samym czasie.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego ma charakter ostateczny.

Uczeni, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W Wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w wyznaczonym terminie ustalonym
przez dyrektora szkoly nie pozniej niz do korica wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase

z zastrzezeniem § 23. ust. 10.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajgé edukacyjnych, jezeli te
obowiazkowe zajecia edukacyjne sg, zgodne ze szkolnym planem nauczania, realizowane

w klasie programowo wyzszej.

§ 24.
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Uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora

szkoly, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi ustalenia tej oceny. Zastrzezenia zglasza si¢ od dnia rocznej klasyfikacyjnej
rady pedagogicznej, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczagcymi trybu ustalenia tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zajg¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia w formie pisemnej 1 ustnej oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajec¢ edukacyjnych.

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwyklg wigkszoscig glosow: w
przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie pézniej niz w terminie 5

dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktdérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

W sktad komisji wchodza:

. W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
Jjako przewodniczacy komisji,

Nauczyciel prowadzgcy dane zajgcia edukacyjne,

Nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzacy takie same zajgcia
edukacyjne.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji

Wychowawca klasy

Pedagog

Przedstawiciel samorzadu uczniowskiego

Przedstawiciel rady rodzicéw

Wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zaj¢cia w danej klasie.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z pracy komisji

na wlasng prosbe lub z innych, szczegoélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
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d)

przypadku dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolania nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczedniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

7 prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szezegolnosei:

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

Sktad komisji

Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1

Zadania (pytania) sprawdzajace

Wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a)
b)
c)
d)

Sktad komisji
Termin posiedzenia komisji
Wynik glosowania

Ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

49,

50.

31.

Do protokotu o ktérym mowa w ust. 7 pkt 1, dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczefi, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly.

Przepisy ust. 1 — 9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z

zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

§23:

W klasie 6smej szkoly podstawowej komisja okregowa przeprowadza trzydniowy
egzamin obejmujacy:

1) w czesci pierwszej — z jezyka polskiego,

2) w czesci drugiej — z matematyki,

3) w czedci trzeciej — z zakresu jezyka obcego nowozytnego i z przedmiotu do wyboru.
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40. Egzamin 6smoklasisty trwa:
1) zjezyka polskiego — 120 minut,
2) z matematyki — 100 minut,
3) zjezyka obcego nowozytnego i z przedmiotu do wyboru — po 90 minut.

3. Uczen przystepuje do egzaminu z jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczy sie w szkole
w ramach obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Do czasu trwania egzaminu nie wlicza sie czasu przeznaczonego na sprawdzenie przez
ucznia poprawnosci przeniesienia odpowiedzi na karte odpowiedzi.

5. Uczniowie przystgpuja do czeSci trzeciej egzaminu dsmoklasisty z jednego
z nastepujagcych jezykow: angielskiego, francuskiego, ukrainskiego, hiszpanskiego,
niemieckiego rosyjskiego i wioskiego.

6. Do czesci trzeciej egzaminu 6smoklasisty uczen przystepuje z zakresu tego jezyka obcego
nowozytnego, ktorego uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowigzkowego.

7. Na kazdym zestawie do przeprowadzenia egzaminu, zawierajgcym zestaw zadan i karty
odpowiedzi, jest zamieszczony kod ucznia, nadany przez komisje okregows, numer
PESEL oraz naklejki przygotowane przez okrggows komisje egzaminacyjna. Uczniowie
nie podpisuja zestawow.

8. W celu zorganizowania egzaminu w ésmoklasisty dyrektor komisji okregowej powotuje
przewodniczacego szkolnego zespotu egzaminacyjnego, upowazniajagc go do powotania
pozostalych czlonkow tego zespotu. Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego kieruje
pracg tego zespolu, zapewniajagc prawidlowy przebieg egzaminu o6smoklasisty
i nadzorujac przygotowanie sal egzaminacyjnych oraz prawidlowe zabezpieczenie

dokumentacji dotyczacej egzaminu konicowego.

43, Uczniowie z dysfunkcjami majg prawo przystgpi¢ do egzaminu w warunkach i
formie dostosowanych do ich dysfunkcji, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub innej publicznej poradni specjalistyczne;j.

44. W przypadku uczniéow posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzenia egzaminu gimnazjalnego
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpic
na podstawie tego orzeczenia.

45. Opinia, o ktorej mowa w pkt. 1, powinna by¢ wydana przez poradnie nie
pozniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, i dostarczona dyrektorowi szkoly do

15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym odbywa si¢ egzamin.
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10.

11

12.

I A

14.

46. Dyrektor szkoly informuje rodzicow ucznia o sposobach dostosowania
warunkéw lub formy przeprowadzenia egzaminu Osmoklasisty do jego potrzeb
edukacyjnych lub mozliwosci psychofizycznych nie pdzniej niz do dnia 20 listopada
roku szkolnego, w ktérym uczen przystgpuje do egzaminu dsmoklasisty.

47. W szczegolnych przypadkach wynikajgcych ze stanu zdrowia ucznia, za zgodg
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, egzamin osmoklasisty moze byc¢
przeprowadzony w innym miejscu niz szkota.

48. Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
nie przystgpuje do egzaminu dsmoklasisty.

49, Laureaci konkurséw przedmiotowych z zakresu jednego z przedmiotow
objetych egzaminem 6smoklasisty sa zwolnieni z odpowiedniej czgsci tego egzaminu.

50, Zwolnienie z czesci egzaminu dsmoklasisty jest réwnoznaczne z uzyskaniem
w tej czesei 100% punktow.

5l. Uczen, ktdry z przyczyn losowych badZz zdrowotnych nie przystapit do
egzaminu w ustalonym terminie albo przerwal egzamin dsmoklasisty, przystepuje do
niego w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie
pdzniej niz do 20 sierpnia danego roku, w szkole, w ktorej jest uczniem.

52. W kazdej sali, w ktorej przeprowadzany jest egzamin, przebywa zespol nadzorujgcy
skladajacy sie z co najmniej dwdch nauczycieli. Jezeli w sali egzaminacyjnej
przebywa wigcej niz 25 uczniow, liczbg czlonkéw zespotu nadzorujgcego zwigksza
sig.

53. Cztonkowie zespotu nadzorujacego nie mogg objasnia¢ ani komentowa¢ zadan,
a takze udziela¢ wskazowek dotyczacych ich rozwigzywania.

W czasie trwania egzaminu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku. Uczniowie

nie powinni opuszczac¢ sali. W sali nie mozna korzysta¢ z zadnych srodkéw tgcznosci.

W czasie trwania egzaminu d&smoklasisty w sali egzaminacyjnej moga przebywac

wylgcznie uczniowie, zesp6t nadzorujacy, nauczyciele wspomagajacy lub specjalisci

ze wskazanego zakresu niepelnosprawnosci.

W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zestawu zadaf przez ucznia

przewodniczgcy szkolnego zespolu egzaminacyjnego uniewaznia pracg tego ucznia

i przerywa jego egzamin. Informacjg o uniewaznieniu pracy zamieszcza si¢ w protokole.

Wyniki egzaminu ustala zespét egzaminatoréw, powotanych przez dyrektora komisji

okrggowej.

Wynik egzaminu ustalony przez zespot egzaminatoréw jest ostateczny.
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I:5:

16.

17,

18.

2.

Wynik egzaminu odnotowuje si¢ na $wiadectwie ukonczenia szkoty. Wynik nie wplywa
na ukonczenie szkoty.

Wyniki egzaminu i za$wiadczenia o szczegdtowych wynikach dla kazdego ucznia
komisja okrggowa przekazuje do szkoly nie pdzZniej niz na 7 dni przed zakonczeniem
zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczym.

Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 16 dyrektor szkoly przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom.

Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego sporzadza protokoét przebiegu egzaminu.

§ 26.

Poczawszy od klasy 1V, oceng zachowania $roédroczng i roczng ustala si¢ wg nastepujgce]
skali:

1) Wzorowe,

2) Bardzo dobre,

3) Dobre,

4) Poprawne,

5) Nieodpowiednie,

6) Naganne.

Srédroczna i roczna ocena zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1) Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,
2) Postgpowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej,
3) Dbalos¢ o honor i tradycje szkoty,
4) Przestrzeganie kultury wypowiedzi.
5) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,
6) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig,
7) Okazywanie szacunku innym osobom,
8) Udziat w realizacji projektu edukacyjnego.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowaniem na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii  poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

Uczen na poczatku kazdego semestru otrzymuje oceng dobrg zachowania i w zaleznosci

od zaangazowania w zycie klasy i szkoly oraz stopnia spelniania kryteriow na
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poszczegdlne oceny, zawarte w § 27., otrzymuje wyzsza lub nizsza od dobrej oceng
srodroczng 1 roczng zachowania.

§27.

1. Uczen otrzymuje oceng wzorowa, jezeli:
1) Wywiazuje si¢ z obowigzkéw ucznia:
a) zawsze jest przygotowany do lekcji (nosi podreczniki, zeszyty, przybory szkolne, ma
odrobione zadania domowe),
b) aktywnie uczestniczy w lekcji $ledzac jej tok,
¢) nie spdznia si¢ 1 nie wagaruje,
d) przestrzega Regulaminu przebywania ucznia na terenie szkoly.
2) Postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:
a) dzieki swej kreatywno$ci ma wplyw na jakos¢ pracy samorzadu uczniowskiego 1
klasowego,
b) z checia podejmuje si¢ prac na rzecz klasy 1 szkoty,
¢) dba o wspdlny tad i porzadek w szkole,
d) nosi obuwie zmienne.
3. Dba o honor i tradycje szkoty:
a) potrafi sie godnie zachowac¢ na uroczystosciach szkolnych,
b) na uroczystosé¢ szkolng przychodzi w stroju apelowym (ciemne spodnie lub spodnica
i biata koszula/bluzka),
¢) z nalezyta godnoscig odnosi si¢ do symboli szkolnych i narodowych oraz religijnych
(jesli osoba jest innego wyznania powinna uzgodni¢ z wychowawcg warunki
uczestnictwa na uroczystosciach szkolnych, a jesli uczestniczy z cala spotecznoscia
uczniowska to musi uszanowaé¢ uznane przez wigkszo$¢ symbole szkolne 1
narodowe).
7. Dba o pickno mowy ojczystej, nie uzywa wulgarnych stow.
8. Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:
a) nie ulega wplywom grupy,
b) nie daje si¢ sprowokowac,
¢) nie jest zrodtem niebezpiecznych sytuacji,
d) jest wolny od uzywek (nie posiada i nie uzywa papierosow, e-papierosow,
narkotykow, dopalaczy, alkoholu itp. na terenie szkoly i poza szkolg oraz podczas
wyj$¢ i wyjazdow szkolnych),

e) nie namawia do uzywek innych oséb.
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6) Godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia:
a) pomaga kolegom i swoim najblizszym,
b) wlacza sig aktywnie do akeji na rzecz innych osob,
¢) nie uzywa wulgarnych stéw w szkole 1 poza szkota,
d) nie uczestniczy w nocnych imprezach.
7) Okazuje szacunek innym osobom:
a) odnosi si¢ z szacunkiem do kolegdéw, nauczycieli i wszystkich pracownikow szkoly,
b) moéwi dzier dobry, do widzenia nauczycielom i pracownikom szkoty,
¢) jest ubrany odpowiednio do sytuacji (schludnie: nie ma obnazonego brzucha,
dekoltu, u dziewczat jedna para kolczykéw wylacznie w uszach, maksymalnie 2
pierscionki), u dziewczat dopuszcza si¢ malowanie paznokci bezbarwng odzywka,
tuszowanie rzes, nie dopuszcza sie¢ malowania wloséw u chlopcdw i dziewczat,
d) nie manifestuje publicznie swoich uczug,
e) nigdy nie przejawia agresji stownej (przezywanie, wySmiewanie, osmieszanie,
rozpowszechnianie plotek, oszukiwanie, obrazanie innych, uprzykrzanie zycia

pierwszoklasistom itp.) i nie daje si¢ sprowokowac.

2. Uczen otrzymuje ocene bardzo dobra, jezeli:
1) Wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia:
a) zawsze jest przygotowany do lekcji (nosi podrgezniki, zeszyty, przybory
szkolne, ma odrobione zadania domowe),
b) aktywnie uczestniczy w lekcji sledzac jej tok,
¢) nie spdznia sie¢ i nie wagaruje,
d) przestrzega Regulaminu przebywania ucznia na terenie szkoty.
2) Postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;:
a) wykazuje inicjatywe przy planowaniu dziatan samorzadu klasowego lub szkolnego,
b) dba o tad i porzadek w szkole,
¢) nosi obuwie zmienne.
3) Dba o honor i tradycje szkoty:
a) z nalezyta godnoscig odnosi si¢ do symboli szkolnych i narodowych oraz religijnych,
b) na uroczystosci szkolne przychodzi w stroju apelowym (ciemne spodnie/spddnica,
biata koszula/bluzka),
¢) potrafi si¢ godnie zachowaé na uroczystosciach szkolnych.
4) Dba o pickno mowy ojczystej, nie uzywa wulgarnych stow.

5) Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:
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a) nigdy nie jest przyczyng chaosu na lekcji i poza nia,

b) jest wolny od uzywek (nie posiada i nie uzywa papierosow, e-papierosow,
narkotykéw, dopalaczy, alkoholu itp. na terenie szkoly i poza szkolg oraz podczas
wyj$¢ 1 wyjazdow szkolnych),

¢) nie namawia do uzywek innych osdb,

d) nie ulega negatywnym wplywom grupy.

6) Godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia:

a) nie uzywa wulgarnych stow w szkole 1 poza szkola,

b) nie uczestniczy w nocnych imprezach,

¢) pomaga swoim bliskim i kolegom,

d) nie uzywa na lekcji telefonu komorkowego.

7) Okazuje szacunek innym osobom:

a) nie zapomina o dzien dobry w szkole i poza nia,

b) spokojnie wykonuje polecenia wychowawcy, nauczycieli, innych pracownikoéw
szkoty,

¢) jest ubrany odpowiednio do sytuacji (schludnie: nie ma obnazonego brzucha,
dekoltu, u dziewczat jedna para kolczykéw wylaeznie w uszach, maksymalnie 2
pierscionki), u dziewczat dopuszcza si¢ malowanie paznokci bezbarwng odzywka,
tuszowanie rzes, nie dopuszcza si¢ malowania wlosow u chtopcow i dziewczat,

d) nie manifestuje swoich uczu¢,

e) nigdy nie przejawia agresji stownej (przezywanie, wy$miewanie, o$mieszanie,
rozpowszechnianie plotek, oszukiwanie, obrazanie innych, uprzykrzanie zycia

pierwszoklasistom itp.) i nie daje si¢ sprowokowac.

3. Uczen otrzymuje oceng dobra, jezeli:

1) Wywiazuje si¢ z obowigzkéw ucznia:
a) stara sie wypelnia¢ wszystkie obowiazki szkolne,
b) jest przygotowany do lekcji (nosi zeszyty, ksiazki, przybory szkolne),
¢) nie przeszkadza w prowadzeniu lekcji,
d) moze mie¢ 3 uwagi nie dotyczace tej samej kwestii,
e) ma usprawiedliwione nieobecnosci,
f) przestrzega Regulaminu przebywania ucznia na terenie szkoly.

2) Postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:
a) szanuje cudzg wlasno$¢ i dba o mienie szkoly,

b) nosi obuwie zmienne,
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c) poproszony o wykonanie jakiego$ zadania na rzecz klasy lub szkoty, wykonuje
je bez irytacji.

3) Dba o honor i tradycje szkoty:

a) wie jak zachowaé si¢ podczas uroczystosci szkolnych w chwilach szczegdlnie
podniostych: $piewanie hymnu, wejscie pocztu sztandarowego, itp.,

b) na uroczystosci szkolne czgsto przychodzi w stroju apelowym.

4) Dba o piekno mowy ojczystej, nie uzywa wulgarnych stow.
5) Dba o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych osob:

a) nie jest przyczyng niebezpiecznych sytuaciji,

b) nie ma uwag w e-Dzienniku odnosnie palenia papieroséw 1 e-papierosow,

¢) nie namawia do uzywek innych osob.

6) Godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nig:

a) pomaga swoim bliskim i kolegom,

b) nie jest wulgarny ani agresywny w szkole i poza nia,

¢) nie uczestniczy w nocnych imprezach,

d) nie uzywa na lekcji telefonu komoérkowego.

7) Okazuje szacunek innym osobom:

a) o0soOb starszych oraz kolegdw nie obraza zachowaniem i nie przejawia agresji stownej
(przezywanie, wysmiewanie, o$mieszanie, rozpowszechnianie plotek, oszukiwanie,
obrazanie innych, uprzykrzanie zycia pierwszoklasistom itp.),

b) nie zapomina o dzien dobry,

¢) zazwyczaj jest ubrany odpowiednio do sytuacji (nie ma obnazonego brzucha,
dekoltu, kolezyki wylgcznie w uszach),

d) nie manifestuje publicznie swoich uczu¢.

4. Uczen otrzymuje oceng poprawna, jezeli:
1) Wywiazuje si¢ z obowigzkdéw ucznia:
a) stara si¢ wypelnia¢ obowigzki szkolne,
b) stara si¢ nie przeszkadza¢ w prowadzeniu lekcji,
¢) nosi podreczniki, zeszyty, odrabia zadania domowe,
d) nosi obuwie zmienne,
e) ma godziny nieusprawiedliwione, ale nie wiecej niz 10  godzin
nieusprawiedliwionych.
2) Postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolne;:

a) nie niszczy $wiadomie mienia szkoly,
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b) ewentualnie szkody stara si¢ usung¢ w uzgodnionym terminie,

¢) nie przejawia celowej agresji stownej,

d) z reguty panuje nad trudnymi emocjami,

e) nie przekracza norm wspdlzycia szkolnego, zdarzajace mu si¢ zachowania
niepoprawne nie sg zamierzone i nie ponizajg niczyjej godnosci.

3) Dba o honor i tradycje szkoty:

a) nie lekcewazy symboli szkolnych, narodowych oraz religijnych,

b) bierze udziat w uroczystosciach szkoly i stara si¢ podporzadkowa¢ dyscyplinie takich

spotkan.

4) Dba o piekno mowy ojczystej, nie uzywa przesadnie wulgaryzméw (np. na lekcji, w
obecnosci osoby dorostej).
5) Dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:

a) ma nie wiecej niz 3 uwagi za stwarzanie zagrozenia dla innych oséb,

b) jest wolny od uzywek (nie posiada i nie uzywa papieroséw, e-papierosow,
narkotykow, dopalaczy, alkoholu itp. na terenie szkoly i poza szkolg oraz podczas
wyjs¢ i wyjazdow szkolnych).”

9. Godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia:

a) pomaga swoim bliskim i kolegom,

b) nie uczestniczy w nocnych imprezach,

c) sporadycznie przytapano go na uzywaniu telefonu komorkowego w trakcie lekeji
(uwaga w dzienniku).

7) Okazuje szacunek innym osobom:

a) incydentalnie obraza osoby starsze oraz kolegdbw zachowaniem lub agresja
stowna (przezywaniem, wy$miewaniem, o$mieszaniem, rozpowszechnianiem plotek,
oszukiwaniem, obrazaniem innych, uprzykrzaniem zycia pierwszoklasistom itp.),

b) nie zapomina o dzien dobry,

¢) jego stréj nie ma cech nieprzyzwoitosci (obnazone czgici ciata, kolezyki w innych

miejscach niz uszy, obscenicznie napisy na ubraniu itp.).

5. Uczen otrzymuje ocene nicodpowiednia, jezeli:
1) Nie wywigzuje si¢ z obowiazkow ucznia:
a) nie nosi ksigzek i zeszytow,
b) jest stale nie przygotowany do lekeji,
¢) $wiadomie utrudnia prowadzenie lekeji,

d) nie nosi obuwia zmiennego,

77



e) jego stroj odbiega od ustalonych zasad,

f) wagaruje, tj. ma od 11 do 20 godzin nieusprawiedliwionych,

g) czesto nie przestrzega Regulaminu przebywania ucznia na terenie szkoty.

2) Nie postepuje zgodnie z dobrem spotecznosei szkolnej:

a) przejawia agresje¢ stowng, fizyczng lub psychiczng w stosunku do réwiesnikéw
lub 0séb dorostych,

b) $wiadomie niszczy mienie szkoty,

¢) nie szanuje cudzej wlasnosci,

d) nie podejmuje krokow w kierunku poprawy zachowania.

3) Nie dba o honor i tradycje szkoly:

a) lekcewazy badz pogardliwie odnosi sig do symboli szkolnych, narodowych
lub religijnych,

b) niepozadane spotecznie zachowanie si¢ na uroczystosciach szkolnych,

¢) nie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych.

4) Nie dba o pigkno mowy ojczystej, czesto uzywa wulgaryzmow nie zwracajgc uwagi
na otoczenie.
5) Nie dba o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne oraz innych osob:

a) ma ponad 3 uwagi w dzienniku za stwarzanie zagrozenia dla zdrowia lub zycia
swojego lub innych,

b) nie jest wolny od uzywek (zostal przytapany na zazywaniu/paleniu lub posiadaniu
uzywek, takich jak np. papierosy, e-papierosy, narkotyki, dopalacze, alkohol itp.,
na terenie szkoty i poza szkotq oraz podczas wyjs¢ i wyjazdow szkolnych),

¢) namawia do uzywek inne osoby.

6) Zachowuje si¢ niegodnie i niekulturalnie w szkole 1 poza nia:

a) czgsto uczestniczy w nocnych imprezach,

b) posiada/pije alkohol, posiada/zazywa narkotyki, dopalacze itp. na terenie szkoty i
poza szkolg oraz podczas wyjs¢ 1 wyjazdow szkolnych,

¢) czgsto uzywa na lekcji telefonu komorkowego.

10. Nie okazuje szacunku innym osobom:

a) nie mowi dzien dobry nauczycielom i pracownikom szkoty,

b) czgsto zdarza mu sie obrazi¢ zachowaniem lub slowem poprzez agresj¢ stowna
(przezywanie, wysmiewanie, osmieszanie, rozpowszechnianie plotek, oszukiwanie,
obrazanie innych, uprzykrzanie zycia pierwszoklasistom itp.) nauczyciela,
pracownika szkoty lub ucznia,

¢) obnosi si¢ z brakiem szacunku dla czlonkéw swojej rodziny.
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6. Uczen otrzymuje ocen¢ naganna, jezeli:
1) Nie wywigzuje si¢ z obowigzkdéw ucznia:
a) notorycznie wagaruje, tj. ma ponad 20 godzin nieusprawiedliwionych,
b) bedac w szkole odmawia udziat w lekcji (nie wchodzi do klasy, wychodzi z lekcji
bez zgody nauczyciela, wybiera sobie lekcje),
¢) pomimo uwag pracownikow szkoly uczen walesa si¢ po korytarzu w czasie trwania
lekeji,
d) swiadomie utrudnia prowadzenie lekcji,
e) zawsze jest nieprzygotowany do lekcji,
f) nagminnie nie przestrzega Regulaminu przebywania ucznia na terenie szkoty.
2) Nie postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej:
a) stosuje wymuszenia, znecanie si¢ lub jedng z form przemocy wobec uczniow
(fizyczna, psychiczna),
b) przejawia agresj¢c w stowach lub czynach wobec nauczycieli, pracownikéw szkoty
oraz uczniow,
¢) narusza godnosé osobistg nauczycieli lub pracownikéw szkoty, zwracajac sig do nich
po imieniu,
d) celowo niszczy mienie szkoty i cudza wiasnos¢,
e) nie zmienia swojego zachowania pomimo dziatan nauczycieli lub rodzicow.
3) Nie dba o honor i tradycje szkoty:
a) pogardliwie odnosi si¢ do symboli szkolnych, narodowych lub religijnych,
b) zdarzylo mu si¢ zniszezy¢ ktory$ z wymienionych symboli.
4) Nie dba o pigkno mowy ojczystej, notorycznie uzywa wulgaryzmow nie zwracajac
uwagi na otoczenie.
5) Nie dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob:
a) stwarza zagrozenie utraty zdrowia badz zycia uczniéw lub pracownikow szkoty,
b) posiada/pije alkohol, posiada/zazywa narkotyki, dopalacze itp. na terenie szkoly
i poza szkola oraz podczas wyjs¢ i wyjazdoéw szkolnych.
¢c) czesto pali/posiada papierosy, e-papierosy na terenie szkoly (ma wigcej niz 3 uwagi
w e-Dzienniku).
6) Zachowuje sie niegodnie i niekulturalnie w szkole i poza nig:
a) sprzedaje alkohol lub narkotyki,

b) wchodzi w kolizj¢ z prawem,
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¢) notorycznie uzywa na lekeji telefonu komoérkowego (filmuje, nagrywa, wysyla
wiadomosci, odbiera itp.).
7) Nie okazuje szacunku innym osobom:
a) ubliza nauczycielom lub pracownikom szkoty,
b) obnosi si¢ z brakiem szacunku dla swoich bliskich,
¢) nagminnie przejawia agresj¢ slowng (przezywanie, wySmiewanie, o$mieszanie,
rozpowszechnianie plotek, oszukiwanie, obrazanie innych, uprzykrzanie zycia

pierwszoklasistom).

7. Uwagi koncowe:
1) Aby uzyska¢ z zachowania:
a) oceng wzorowa, nalezy spelni¢ wszystkie warunki okreslone w § 27. ust. 1,
b) oceng bardzo dobrg, uczen moze nie spetni¢ dwoch kryteriow okreslonych w §
27. ust. 2.

2) O ocenie poprawnej, nieodpowiedniej i nagannej decyduje w pierwszej kolejnosci
wywigzywanie si¢ z obowiazkow ucznia.

3) Szkola =zastrzega sobie prawo wystawienia uczniowi oceny nagannej, jezeli
wychowawca nie poinformowal ucznia i jego rodzicow o zagrozeniu taka ocena,
bo nie istniaty ku temu przestanki, a uczen dopuscit si¢ wykroczenia podlegajacego tej
ocenie juz po ustalonym w Statucie Szkoly terminie takiej informacji. Decyzj¢
podejmuje wychowawca po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;.

4) Wprowadza sie kategoryczny zakaz korzystania z telefonow komodrkowych
na lekcjach.

5) Zobowigzuje si¢ nauczycieli do rejestrowania zachowania ucznidw przez

wpisywanie uwag do dziennika.

§ 28.

. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) Oceny z zaje¢ edukacyjnych,

2) Promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

. Wychowawca klasy, ustalajgc oceng zachowania ucznia, winien kierowac si¢ kryteriami
przyjetymi § 27 ust. 1 — 7.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen
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lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

§29.
Decyzje o ocenie z zachowania podejmuje wychowawca klasy po zasiggnigeiu opinii
innych nauczycieli, uczniow danej klasy i ocenianego ucznia.

Dokumentacja dotyczaca zasiggniecia opinii wychowawcy w ust. 1 przechowywana jest

przez wychowawce do konca roku szkolnego.

§ 30.

Ustala si¢ nastepujgce warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych

ocen klasyfikacyjnych zachowania:

L,

Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania jest zlozenie przez ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow)
pisemnego wniosku o checi podwyzszenia oceny, z uwzglednieniem zasady, ze ocena nie
moze zosta¢ podwyzszona o wigcej, niz jeden stopien.

Whniosek powyzszy powinien by¢ ztozony u wychowawcy klasy w ciggu 2 dni od dnia
uzyskania przez ucznia informacji o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej.

Jezeli wystepuje wyrazna rozbiezno$¢ pomiedzy oceng zaproponowang przez nauczyciela
a organami opiniotworczymi, to w ciggu trzech nastgpnych dni (nie p6zniej niz dwa dni
przed koficowa klasyfikacyjna rada pedagogiczna) wychowawca spotyka si¢ z uczniem,
jego rodzicami (prawnymi opiekunami) i przedstawicielem samorzadu klasowego.
Wszystkie strony przedstawiajg swoje argumenty za utrzymaniem oceny lub jej
podwyzszeniem. Wychowawca formuluje ostateczng decyzj¢ wraz z motywacja.
Dokument podpisujg wszyscy uczestnicy spotkania.

Wychowawca zobowigzany jest poinformowac¢ dyrekcje o wniosku ucznia i o wyniku

spotkania.

§31.

System nagrod 1 kar.
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1. Kazdy uczen klas I-III na koniec roku szkolnego otrzymuje nagrode ksigzkowa.

2. Uczen klas IV-VIII moze otrzymaé nagrodg za wzorowe zachowanie i bardzo dobre

wyniki w nauce oraz za szczegdlne osiagniecia lub wyrdznienie:

D
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)
9)

Pochwata wychowawcy przed calg klasg,

Pochwata dyrektora szkoly przed catg spotecznoscig uczniowska,

Pochwata wychowawcy na zebraniu rodzicow,

Nagroda rzeczowa/na koniec roku szkolnego za wzorowe zachowanie i $rednig ocen
($rednia ocen - 4,75; zachowanie - bardzo dobre lub wzorowe),

Listy gratulacyjne dla rodzicow na zakonczenie cyklu ksztalcenia,

Dyplomy za szczegdlne osiaggniecia, po cyklu ksztalcenia,

Wypisanie nazwisk uczniow ze szczegdlnymi osiggni¢geiami na gazetee szkolnej,
Whisanie nazwisk najlepszych uczniow do kroniki szkoty,

Nadaniem absolwentowi, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z
obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen co najmniej 5,00 oraz wzorowg

ocen¢ zachowania tytutu Primus inter Pares,

10) Nagroda Kotana,

11) Nagroda Burmistrza Gminy Trzcinsko-Zdrdj.

2. Uczen moze by¢ ukarany za negatywny stosunek do obowigzkéw szkolnych, agresywne i

powtarzajgce si¢ zte zachowanie, wagary, niszczenie mienia szkolnego, uleganie natogom

1 naktanianie do nich kolegéw, nieusprawiedliwione nieobecnosci:

D

2)

3)

Pisemne zawiadomienie rodzicow, zobowigzanie do naprawienia wyrzadzonej
szkody,

Zawieszenie przez wychowawce prawa ucznia do udzialu w zajeciach
pozalekcyjnych, imprezach szkolnych, konkursach i wycieczkach.

Zawieszenie przez wychowawce prawa ucznia do reprezentowania klasy i szkoly w

zawodach sportowych.

3. Uczniowi przystuguje prawo odwotania si¢ od wymierzonej kary zawartej do dyrektora

szkoly w ciggu 5 dni od wymierzonej kary.

4. Dyrektor szkoly zobowigzany jest przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace, ktdére moze

anulowac¢ kare, utrzymac¢ w mocy lub zawiesié na czas uzgodniony.

5. Decyzja na szczeblu szkoly jest ostateczna.

592,
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Wychowawca prowadzi podstawowa dokumentacje o przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i1 opiekunczej. Jest to:

1) Dziennik lekeyjny,

2) Arkusz ocen, ktory zaktada i prowadzi wychowawca klasy,

3) Arkusz informacyjny ucznia, teczka lub zeszyt wychowawczy, tzw. bank informacyjny

o uczniu w cyklu 5-letnim.

Ust. 1. pkt 3. nie podlega archiwizacj.

Nauczyciel przedmiotu gromadzi i przechowuje w okresie 1 roku szkolnego wymienione
w § 13 ust. 2 pkt 1 - 3 formy sprawdzania wiedzy i umiejgtnosci uczniow i udostgpnia je

uczniowi, rodzicom /prawnym opiekunom na zasadach okreslonych § 7.

§33,

Wychowaweca klasy powiadamiania rodzicow/prawnych opiekunéw o osiggnigciach uczniow

poprzez:

1. Zebrania z rodzicami (co najmniej cztery w roku).

2. Kontakty indywidualne z rodzicami/z inicjatywy nauczycieli badz rodzica/po godzinach
lekcyjnych.

3. Pisemne informacje:

1) Wpis do zeszytu przedmiotowego,
2) Listy do rodzicow od wychowawcy i dyrektora szkoty,

3) Zawiadomienia o grozgcych ocenach niedostatecznych.

§ 34.

1. Zwolnienie ucznia z czesci zajeé lekeyjnych w danym dniu nastgpuje:

1) na pisemna lub osobistg prosbe rodzicow,

2) w przypadku ztego samopoczucia szkola powiadamia rodzicow/opiekunéw prawnych,
ktérzy odbierajg ucznia ze szkolnego sekretariatu lub wskazujg osob¢ upowazniong w

deklaracji wypelnionej podczas zapisywania dziecka do szkoty.

2. Osobami uprawnionymi do zwolnienia ucznia sg: wychowawca klasy, nauczyciel

prowadzacy zajecia, z ktorych uczen ma zosta¢ zwolniony, pedagog szkolny, dyrektor szkoty.

§ 35.
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Regulamin Zasad Wewnatrzszkolnego Oceniania winien by¢ przedstawiony przez
wychowawcg uczniom na godzinach wychowawczych we wrzeéniu oraz rodzicom/prawnym

opiekunom na spotkaniach informacyjnych do konica wrzesnia.
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